ROMANIA
JUDETUL HARGHITA
MUNICIPIUL GHEORGHENI

CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr.110/2026

privind aprobarea reorganizdrii modalitdtii de gestiune a serviciului public de

gestionare a cdinilor fard stapan din Municipiul Gheorgheni, prin atribuire directd

Consiliul Local al Municipiului Gheorgheni,

intrunit in sedinta ordinara din data de 18 iunie 2026,
Avand in vedere:

Referatele de aprobare nr.10402/2026 si nr.9504/2026 ale primarului Municipiului
Gheorgheni,

Raportul de specialitate nr.10104/2026, respectiv nr.9505/2026 al Directiei serviciilor
publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului;

Luand in considerare:

art.4, respectiv Anexa 4 la din H.C.L.nr.96 /2026, pentru aprobarea studiilor de oportunitate
privind identificarea solutiilor optime de organizare a gestiunii unor activitdfi din cadrul
serviciului de administrare a domeniului public §i privat din Municipiul Gheorgheni,

Actul constitutiv al Societatii Vitalissima S.R.L. actualizat in anul 2026,

HCL nr.93 /2026 privind completarea obiectului de activitate al Societatii Vitalissima S.R.L.
din Gheorgheni ,

H.C.L. nr. 140/2011 privind modificarea denumirii S.C. GYHV S.R.L. in S.C. Vitalissima
S.R.L;

H.C.L. nr. 109/2011 privind construirea societatii comerciale GYHV S.R.L.;

Vazand avizele comisiilor de specialitate constituite in cadrul Consiliului Local al Municipiului
Gheorgheni:

Comisia pentru prognozd st programe de dezvoltare economicd, buget, finante, administrarea
domeniului public si privat al municipiului si turism,

Comisia pentru administratie publicd locald, juridicd, disciplind, respectarea drepturilor si
libertdtilor cetdtenesti, relafii cu alte comisii locale sau organisme similare, integrare european,
servicii publice;

In conformitate cu prevederile:

art.129 alin. (2) lit.a), c¢), d), alin.(7) lit.s), din Codul administrativ, aprobat prin O.U.G.
nr.57 /2019, cu modificarile gi completarile ulterioare;

Legii societatilor nr.31/1990, republicata (r2), cu modificarile si completarile ulterioare;

Legii nr.273 /2006 privind finantele publice locale cu modificarile gi completarile ulterioare;
Legii serviciilor comunitare de utilitdti publice nr. 51/2006, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

art.3 alin.(1) lit.m), art.6 alin. (2) lit.f), art.9 alin. (1), (2), art.10 alin.(1) lit.a), alin. (3), (4),
art.11 alin.(2) lit.c), alin.(2!), alin. (3), art.24 alin. (3) din O.G. nr.71/2002 privind
organizarea si functionarea serviciilor publice de administrare a domeniului public si privat
de interes local, cu modificarile si completarile ulterioare,

Normele metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 155/2001
privind aprobarea programului de gestionare a cainilor fara stdpan — aprobate prin H.G.
nr.1059/2013;

0.U.G. nr. 155/2001 privind aprobarea programului de gestionare a cainilor fara stapan, cu
modificarile i completarile ulterioare;

0.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

art.8 din Legea concurentei nr.21/1996, cu modificarile si completarile ulterioare;

Proiectul de hotarare a fost adus la cunostinta publicd conform prevederilor art.7 alin.
(13), din Legea nr.52/2003, republicata, privind transparenta decizionald in administratia
publica, respectiv Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 52/2003 privind






transparenta decizionald in administratia publica, aprobate prin H.G. nr.831/2022 -
Proces-verbal de afisare nr.10133/2026;

In temeiul prevederilor art.139, alin.(3), art.196 alin.(1), lit.a) din Codul administrativ —
aprobat prin O.U.G. nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 — Se aproba gestiunea directd ca modalitate de organizare si functionare a
serviciului public de gestionare a cainilor fara stdpan din Municipiul Gheorgheni.

Art.2 - Se aproba atribuirea directd a Contractului de delegare a gestiunii pentru
activitatea serviciului public de gestionare a cainilor fira stapan, catre societatea
Vitalissima S.R.L. cu actionar unic Municipiul Gheorgheni prin Consiliul Local al
Municipiului Gheorgheni.

Art.3 - Se aproba Caietul de sarcini privind serviciul public de gestionare a
cainilor fara stapan in municipiul Gheorgheni, prevazut in Anexa nr.1.

Art.4 — Se aproba Regulamentul serviciului public de gestionare a cainilor fara
stapan in municipiul Gheorgheni, conform Anexei nr.2.

Art.5 - Se aproba Lista tarifelor privind activitatea de gestionare a cainilor fara
stapan In municipiul Gheorgheni — Anexa 3

Art.6 — Se aprobd modelul Contractului de delegare a gestiunii prin atribuire
directa a serviciului public de gestionare a cainilor fara stdpan in municipiul Gheorgheni -
conform Anexei nr.4

Art.7 - Se imputerniceste primarul municipiului Gheorgheni, domnul Nagy Zoltan,
pentru semnarea Contractului de delegare prin atribuire directa prevazut la art.6.

Art.8 - Anexele nr.1- 4 fac parte integranta din prezenta hotéarare.

Art.9 — Prevederile prezentei hotarari vor fi duse la indeplinire de catre Primarul
Municipiului Gheorgheni.

Art.10 - (1) Prezenta hotarare se comunicd prin intermediul secretarului general al
Municipiului:

a) Prefectului Judetului Harghita,
b) Primarului Municipiului Gheorgheni,
c¢) Serviciului de administrare a pietei, parcare, al fondului locativ si al
fondului forestier si de monitorizare a intreprinderilor publice din
cadrul aparatului de specialitate al primarului Municipiului
Gheorgheni.
(2) Prezenta hotarare se aduce la cunostintd publica prin: afisare la sediul
U.A.T. Municipiul Gheorgheni — piata Libertatii nr.27 — respectiv pe site-ul oficial al
Municipiului Gheorgheni: www.gheorgheni.ro

Gheorgheni, la data de 18 iunie 2026

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE
SECRETARUL GENERAL AL MUNICIPIULUI,

Bajké Laszlo

Redactata in 3 exemplare originale
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ROMANLA
JUDETUT. MTARGHITA
MUNICIFItL GHEORGHENI
533500 Gheorgheni, p-1a T ibardii nr.27. jnd. Harghita. jud, HARGIIITA
tel.: 0366-T33007, UT13-332420, c-mal: primaiagiighcorgheni.io

CAIET DE SARCINI
privind serviciul public de gestionare a cdinilor fard stdpén
in Municipiul Gheorgheni

TITLUL I-DISPOZITIT GENERALE, PRINCIPII $1 CADRU NORMATIV

PREAMBUIL

Avand in vedere necesitatea protcjdrii sanatatii publice, a sigurantei cetdtenilor si a asiguririi
bunastdrii animalelor, precum si obligatiile autoritdtii administratiei publice locaie prevazute de
legislatia nationala si de dreptul Uniunii Europene. se adoptd prezentul caiet de sarcini ca instrument
unic de reglementare a serviciului public de gestionare a cdinilor fiird stipén.

Art. 1 — Obiectul actului

(1) Prezentul caiet de sarcini constituie actul administrativ normativ de reglementare unitara a
organizirii, functiondrii, finantdrii, monitorizirii $i controlului serviciului public de gestionare a
cdinilor [Ard stdpan pe raza administrativ-teritoriald a Municipiutui Gheorgheni.

(2) Caictul de sarcini stabileste cadrul juridic, institutional, tehnic §i economic aplicabil serviciului
public, incluzand:

a) conditiile de delegare sau gestiune directd;

b) regimul operatorului desemnal;

¢) stundardele tehnice minimale;

<) indicatorii de performanti;

¢) mecanismul de finantare tip SIEG:

0 regimul de control administrativ si sanitar-veterinar;

o) regulile de conformitate cu dreptul Uniunii Furopene privind serviciile de interes economic
general.

Art. 2 — Natura juridiead a serviciului

(1) Serviciul public de gestionare a cdinilor fard stipan este un:

a) serviciu de interes economic general (SIEG), in sensul art. 106 alin. (2) TFUE:

b) serviciu public local obligatoriu:

¢) activitule de protectie a sindtdfii publice §i a sigurantei comunitare;

d) activitate cu caracter non-pralit si non-concurential.

(2) Serviciul nu functioncaza in regim de piata liberd, inwrucét:

a) existd obligalie legald de interventie a autoritafii publice;

b) cererea nu poate (i determinati exclusiv de mecanisme economice;

¢) exista externalititi negative semnificative (sanitare, epidemiologice. sociale).

NATURA SERVICIULUT (S1LG)

2.1 Incadrare juridica

Serviciu este:

o SJEG (Serviciu de Interes Eeonomic General);

« serviciu public obligatoriu;

o non-concurential;



s ncorientat spre profit.

2.2 Justiticarea SIEG

Serviciul este necesar decarcee:

e piata nu poale asigura continuitatea;

o existd esec dc piata;

» exisld externalititi negative (sanitare si saciale):
¢ activitaica esle neprolilabila,

Art. 3 - Beopul serviciului

scopul serviciului este asigurarea unui nivel ridicat de protectic a interesului public, prin:
a) prolejarea sindtdtii populatici;

b) prevenirea bolilor zoonotice si a riscurilor epidemiologice;

¢} reducerea si conteolul populatiei canine fara stapdn;

d) preveniren incidentelor de agresiune caning;

¢) parantarca bundslarii animalelor conform standardelor europenc;
f) mentinersa ordinii si siguraniei publice.

Art. 4 — Temeinl juridie

Serviciul este organizat §i functioneaza in temeiul:

a) OUG nr. 155/2001 privind gestionarea cdinilor fard stipan:

Gb) Ordonanta Guveenului nr. 71/2002 privind organizarea si functionarea serviciilor publice de
administrare a domeniului public si prival de interes local:

¢) QUG nr. 37/2019 privind Codul administrativ;

d)Ordonanfa Guvernului nr. 71/2002 privind organizarea i functionarea serviciilor publice de
administrare a domeniului public si privat de interes local;

e} Legea nr. 100/2016 privind concesiunile de servicii;

) l.egea nr. 205/2004 privind protectia animalelor:

@) reglementariie ANSVSA:

h) art. 106--107 TFUE:

() jurisprudenia CIUF ({eckal, Altmark),

Art, 5 — Principii generale de organizare

Serviciul se organizeazd si functioncaza in baza urmatoarcelor principii:
a) legalitate,

b) continuirate;

¢) universalitate a interventiei;

d) wansparents decizionali:

¢) elicientd economici;

f) proportionalitace:

g) pratectia interesului public:

h) protectia bun#stirii animalelor;

i} control public direct sau echivalent,

TITLUL 1T - REGIMUL SERVICIULUL SIARHITECTURA INSTITUTIONALA
Art. 6 — Structura serviciului

(1) Serviciul cuprinde activitati integrule. interdependente:

a) capturare;

b) transport;

¢) addpostire;

d) triere si evidenli:

e) intervengii medical-veterinare:



1) sterilizace, vaccinare, microgipare;
¢) adoptic si revendicare;
k) eutanasisre conform legii;
i) ncutralizare deseuri biologice,
Art. 7- Caracterul de serviciu STEG
(1) Serviciul este calificat ca SIEG intrucal indeplineste cumulativ:
a) existenla unei obligatii legale exprese a autoritdtii publice:
b) imposibilitatea satisfactiei prin mecanisme de piata:
¢) interes public major;
d) continuitate obligatoric;
¢) lipsa rentabilititi economice intrinseci.
(2) Calificarea SIEG justifica aplicarea unui mecanism de compensare financiara,
Art. 8 — Regimul de gestiune '
(1) Serviciul poate fi prestat in regim:
i) gestiune directd;
b) gestiune delegali;
¢) regim in-house.
(2) T situatia actuald, serviciul este organizat in regim in-house, in condiiile jurisprudentei CJUL
(Teckal).
Art, Y — Operatorul serviciului
(1) Operatorul desemnat este o entitate cu capital integral public.
(2) Operatorul indeplineste cumulativ conditiile:
a) control similar celui exercitat asupra propriilor structuri interne ale UAT;
b) activitate desfasuratd preponderent sau exclusiv pentru autoritatea contractantd;
¢) ubsenta capitalului privat,
Art, 10 = Controlul autoritatii publice
Municipiul exercitd un control complet asupra operatorului, care include:
a) control strategic;
b) control bugetar;
¢) contro! operational;
d) control al performantei;
e) control administrativ si juridic.
Controlul se realizeazd prin:
aprobarea bugelului anual;
— aprobarca planurilor operationale;
— monitorizarea indicatorilor;
-audit inlem §i extern;
— interventic decizionala in situalit eritice.

TITLUL T - DESCRIERE TEHNICA GENERALA A SERVICIULUI
Avt. 11 - Capturarca cdinilor firi stipan

(1) Activitatea dc capturare se realizeazi:

a) la sesizarea cctajenilor;

b) la initiativa autoritilii;

¢) In zone publice identilicate cu risc.

(2) Captuvarea se efectucaza cu:

4) mijloace conforme normelor ANSVSA;

b) personal calificat,

¢) respectarea principiului minimizarii suferingei.



Art. 12 = Transportul animalelor

(1) Transportul se realizeazd exclusiv cu vehicule aulorizate sanilar-velerinar.
(2) Conditii obligatorii:

a) compartimentare individuald sau limitata;

b) ventilatic adecvals;

t) igienizare dupd ficcare transport;

d) prevenirea stresului animal,

Art, 13 - Adipostires

Adipostul trebuic sd asigure:

a) conditii conforme normelor de bunastare animuali;

b) separarca animalelor agresive sau bolnave;

¢) igienizare permancnld;

d) acces la hrand si apd;

€) supraveghere veterinari.

Art. 14 - Activitate medical-veterinard

(1) Include:

a) examinare la intrare;

b) vaccinare;

¢) sterilizare;

d) deparazitare:

e) microcipare;

[) ratamente curative,

(2) Toate interventiile sunt efectuate de medic veterinar autorizat.
Art. 15 - Eutanasiere

(1) Se realizeaza exclusiv:

a) In cazuri medicalg incurabile;

b) conform legislatici nationale;

¢) prin metode nedureroase.

Art, 16 ~ Neutralizure

Deseurile biologice sunt gestionate prin aperator aulorizat, conform normelor sanitare si de mediu,

TITLUL IV - INFRASTRUCTURA SERVICILUILUL $I DOTARI TEHNICE

Art. 17 - Structura addpostului public

(1) Adapostul public destinat gestiondrii cainilor {3ra stdpin este o infrastructord de wililate publics,
organizatd in regim permanent de functionare,

(2) Componentele functionale minimale jnelud:

a} zond de receptie §i wiere:

b) zond de caranting;

¢} zone de cazare (padocuri individuale si colective),

d) cabinet medical veterinar:

¢) sald de interventii medicale;

1) spafii administrative;

¢) spatii de depozitare furaje si materiale;

h) spatii tehnice gi de igienizare,

Art. 18 - Configuratia functionala

(1) Addpostul este structurat in minimum 4 zone operationale distincte, pentru separarea fluxurilor
sanitare i (unctionale.

(2) Organizarca spatiald urmareste principiul biosecuritdtii, astfel incat:



a) animalele nou-venite sunt plasate in carantind:

) animalele bolnave sunt izolate;

¢) animalele agresive sunt separatc;

d) animalcle adoptabile sunt mentinute in zone vizibile,
Art. 19 — Capacitatea adapostului

(1) Capacilatea operationala cste de aproXimativ 72 de cdini, in functie de:
a) talia animalelor;

b) gradul de ocupare al padocurilor;

¢) starea epideminlogica;

d) fluxul de inwrdri si iesiri.

(2) Capacitatea poate (i ajustatdi in functie de necesitatile operationale, fard depdsirea standardelor de
hunistare animald.

Adapostul este situat in municipiul Gheorgheni si include:
» suprafad aprox. 4.500 mp;

» 43 padocuri organizate tn 4 zone:

o capacitatc aprox. 72 cdini;

» cabinet veterinar si spatii adminisirative;

« 20nd carantind §i tratament,

Art, 20 — Cerinte tehnice minimale

Adipostul trebuic s8 respecte urmatoarele standarde:
a) pardoseli lavabile si dezinfectabile;

b) sistem de drenaj [unctional;

c) ventilatie naturald si/sau mecanici;

d} iluminal adecvat;

¢) acces controlat in zonele sanitare;

f) sistemc de colectare a degeurilor biologice.

Art. 21 — Kehipamente obligatorii

Serviciul trebuie sa dispund de:

a) vehicule de capturare aulorizali;

b) custi de transport conforme normelor ANSVSA;

¢) echipamente de conlentie non-traumatici;

d) echipamente de dezinfectics

¢) echipamente medical-veterinare de baza;

f) sistem de cvidenia electronici a animalelor.
Resurse materiale

« vehicule transport;

s cchipamente caplurarc;

o consumabile medicale;

o hrani §i api;

o matcriale igienizare.

TITLUL V- RESURSE UMANE $SI ORGANIZARE FUNCTIONALA
Art. 22 — Structura personalului

(1) Serviciul este asigurat prin personal specializat, steuclurat pe funcliuni:
a) echipe de capturarc,

b) personal de Tngrijire animale;

¢) medic veterinar titular i/sau colaborator;

d) personal administrativ;

¢) personal tehnic si de intrefinere.



Art. 23 — Cerinte dc calificare

(1) Personalul implical in capturare si manipulare trebuie sa derind instriire specificd privind:
a) bundstares animalclor:

b) tehnici de contentie;

¢) prevenirea ranirii animalelor si a parsanalului.

(2) Medicii veterinari trebuic sa [ie autorizali conform legislatiei nationale.

Art, 24 — Regimul de luery

(1) Serviciul funcrioneazi in regim:

a) permanent (24/7 pentru interventii urgente):

b) program de addpost stabilit prin regulament intem:

¢) interventii operalive la sesizar,

(2) Operatorul asigurd capacitate de in terventie rapida in maximum 24 ore de la sesizare. in funclie
de gravitate,

Art. 25 - Responsabilititi generale

Personalul are obligatia de a:

a) respecta normele sanitar-veterinare;

b) asigurd ratament wman animalelor:

¢} mengine evidente cxacte;

d) raporta incidentele;

¢) respecta proeedurile operationale standard.

TITLUL VI - FLLUX OPERATIONAL INTEGRAT
Art. 26 - Elapele serviciului

Serviciul se desfisoara tntr-un [ux operational continuu:
a) identificure;

b) capturare;

¢) transpout;

d) receplie in adipost;

¢) carantina;

) evaluare medicali:

£) tralament / sterilizare:

h) cazare:

i) promovare adoptie;

1) revendicare;

k) cutanasiere (doar duci este legal justificatd);

{) neutralizare,

Art. 27 — videnta animalelor

(1) Fiecare animal este Inregistrat Intr-un registeu unic, care contine:
a) cod de identificarc;

b) data capturarii:

¢) locatia capturdrii;

d) status medical;

&) intervenlii efectuate:

f) statut (adoptabil, tratament, carantin 2te.).

Art, 28 — Adoptie si revendicare

{1} Operatorul are obligatia de 5 promova activ adoptia animalelor,
(2) Procedura include:



a) afisarea animalelor disponibile;

b) verilicarea adaptatorului;

¢) consilicre pre-adoptie;

d) transfer responsabil.

Arl. 29 — Gestionarea cazurilor speciale
Sunt considerate cazuri speciale:

a) animale agresive;

b) animale cu holi contagioase:

¢) animale cu leziuni severe;

d) animale nerevendicate in termen legal,
Acestea sunt gestionate conform legislatici sanitare si de protectic a animalelor.

TYTLUL VII - STANDARD DE BUNASTARE ANIMALA
Art, 30 - Principii

(1) Bundstarca animalclor este garantaid prin:

a) evitarea suferintei inutile;

b) asigurarea hranei si apei;

¢) spatiu minim adecvat;

d) asistentd medicala.

Art, 31 — Conditii minime

(1) Animalele trebuic 53 beneficieze de:

a) adipost protejat de intemperii:

b} igiend permanentd;

¢) acces la tumind yi aer;

d) socializare controlata (unde este posibil).

Art. 32 — Interdictii

Sunt interzise:

a) tratamentele brutale;

b) utilizarea mijloacelor de capturare neautorizate;
¢) neasigurarea hranci $i apei;

d) neglijenta medicala,

TITLUL VIIl - INDICATORI DE PERFORMANTA (EXTINS)
Art. 33 — Indicatori operationali
Sunt monitarizali urmatorii indicatori:
a) timp mediu de interventie;

b) numar de capruri/luni;

¢) rald de adoplie;

d) ratd de sterilizare;

e) grad de ocupare addpost:

[) timp de yedere in adipost.

Art, 34 - Indicatori economicl

a) cost mediu/cdine capturat:

b) cost mediufedine intretinut;

¢) cosL per interventie;

d) eficienta utilizarii bugetului public.
Art. 35 — Indicatori de conformitate
a) respectares normelor ANSVSA,

b) respectarea proceducilor internc:



¢} lipsa incidentelar sanctionahile;
d) conformitate audit,

TITLUL 1X - REGIMUL FINANCIAR, COMPENSATIA SIEG 81 STRUCTURA
COSTURILOR

Art. 36 ~ Principiul finantirii serviciului

(1) Serviciul cste finanial in regim de serviciu de interes economic aeneral (SIEG), prin rmecanism
de compensare a obligatici de serviciu public.

(2) Finanlarea are caracter:

a) exclusiv public;

b) cost-based (bazat pc cost net):

¢) non-profit;

d) neconcurential.,

Art. 37 - Structura costului eligibil

(1) Sunt considerate costuri cligibile:

a) costuri cu personalul direct implicat;

b) costuri veterinare {consultatii, tratamente, sterilizéri);

¢) costuri cu hrana si intrctinerea animalelor;

d) costuri cu medicamente si consumabile:

¢) costurt de transport s1 caplurare;

) costuri cu utilitatile (apa, energic, salubritate);

g) costuri de intrelinere a infrastructurii,

Art. 38 — Costuri excluse

Sunt explicic excluse din finantare:

a) profitul operatorului;

h} distribuirea de dividende;

¢) costuri de marketing;

d) cheltuicli comerciale nejustificate:

&) chelieli de natura speculativa.

Art. 3% - Compensatia SILG

(1) Compensatia acordati vperatorului trebuie 54 respecte urmitoarele conditii cumulative:
#) si nu depigeascd costul net al obligatiei de serviciu public;

b) 54 [ie determinatd ex antc;

¢) s le verificabild si auditabils;

d) s excludi supracompensarea.

(2) Ovice excedent este recuperat de autoritates publici.

Art. 40 — Bugetn! serviciului

(1) Bugetul anual este fundamentar pe:

a) analiza costurilor istorice:

b) estimarea volumului de actjvitate:

¢) indicatorii de performantd,

(2) Bugetul are caracter plafonat si nu poatc depasi necesarul justiticat,

TITLUL X -REGIMUL AJUTORULUI DE STAT SICOMPATIBILITATEA CU DREPTUL,
L8]0

Art. 41 - Excluderen ajutorului de stat

(1) Finantarca serviciului NU constituie ajutor de stat in sensul art, 107 TIFUE, deoarcee sunt
indeplinite cumulativ conditiile;



a) nu existd avantaj cconomic selectiv:

b) nu existd activitate concurentiald pe piata relevanta;

¢) nu existd efect de denaturare a concurentei;

d) serviciul este SILG in sensul art. 106 alin. (2) TFUE.

Art. 42 — Conditiile testului Altmark

Se constatd indeplinirea cumulativi a criteriilor stabilite de CJUL in cauza Altmark:
a) existenta unui mandat clar de serviciu public;

b) paramctri transparenti de calcul al compensatiei;

c) absenta supracompensarii;

d) eficientd comparabil@ cu un operator binc gestionat.

Art, 43 - Compatibilitatea cu piata internd

Serviciul este compatibil cu piata internd a Uniunii Europene In temeiul:
a) art. 106 alin. (2) TFUF;

b) jurisprudentei CJUE (Teekal, Alumark);

¢) principiului proportionalitdtii.

TITLUL XI -~ REGIMUL IN-HOUSYL 8T ATRIBUIREA DIRECTA

Art. 44 — Conditiile regimului in-house

(1) Operatorul serviciului indeplineste conditiile cumulative:

a) control similar celui exercitat asupra propriilor structuri ale autoritatii contractante;
b) desfasurarca activilatii in proportie majoritard sau exclusiva pentru autoritatea publica;
¢) lipsa capitalului privat.

Art. 45 — Justificarea atribuivii directe

(1) Atribuirea directd este legald gi justificaid prin:

4) eficientd administrativa;

b) continuitatea serviciului public;

¢) lipsa viscului concurential relevant;

d) control public complet.

Art, 46 — Controlul similar (eriteriul Teckal)

Controlul exercitat de Municipiul Gheorgheni include:

a) control structural (organizare interna);

b) control financiar (buget, cxecutie);

¢) control operational (proceduri si interventii);

d) control strategic (planificare §i obiective),

TITLUL XTI - CONTROL, AUDIT SI MONITORIZARE
Art. 47 — Autorititi de control

Scrviciul este supus controlului exercitat de:
a) UA'T Municipiul Gheorgheni;

b) ANSVSA:

¢) Curtea de Conturi 2 Romaniei;

d) Consiliul Concurentert;

&) structuri interne de audit public.

Art. 48 - Tipuri de control

(1) Controlul excreitat este:

a) administrativ;

b) financiar-contabil;

¢) sanitar-veterinar;

d) operational,



Mecanism anti-risc financiar

» verificare facturi reale;

» plafon bugetar fix;

s eliminarea costurilor neeligibile;

o reconcilicre anuald obligatorie;

¢ recuperare supracampensare (dacd apare
Art. 49 — Raportare

Operatorul arc obligatia de a transmite:
a) rapoarte lunare de activitate:

b) rapoarte trimestriale de performanta:
¢) raport anual consolidac;

d) situatii financiare detaliate.

TITLUL XIII - GESTIONAREA RISCURILOR
Art. 50 — Categorii de risc

Serviciul este expus urmitoarelor categorii de risc:
a) risc epidemiologic;

b) risc aperational;

¢) rise [inanciar;

d) risc de capacitate insuficients;

e) risc de variatic a fluxului de animule.

Art. 51 - Misuri de prevenire

Pentru diminuarea riscurilor se aplici:

a) planuri de interventic rapida;

0) prolocoale sanitar-veterinare:

¢) rezerve operationale de capacitate;

d) mecanisme de monitorizare conlinui.

TUrLUL X1V - DISPOZITIT FINALE SITRANZITORII
Art. 52 - Caracter obligatoriu

Prezentul caiet de sarcini este obligatoriu pentru;

a) operatorul serviciului;

b) autoritatea publica locala:

¢) toute structurile implicate In implementare,

Art. 53 - Intrare in vigoare

(1) Caictul de sarcini intrd In vigoare la data aprobirii prin hotirdre a Consiliului [.ocal (iheorgheni.
Art. 54 - Modificiri

(1) Modilicarea prezentului document se poate realiza doar prin:
a) hotdrdre a Consiliului Local;

b) fundamentare tehnico-economica:

¢) conlormitate cu legislatia nationala $1 suropeand,

ANEXA FINALA - CONCLUZIE JURIDICO-INSTITUTIONALA
Serviciul public de gestionare a cinilor fird sipan din Municipiul Gheorgheni:
4) este calificat ca serviciu de interes economic generai (SIEG);

b) este organizat legal in regim in-house conform jurisprudentei CJUL (Teckal):
¢) nu constituie ajutor de stat in sensul apt. {07 TFUE;

d) respectd principiile de proportionalitate si transparenii;



e) este finanat exclusiv pe bazid de compensare cost nel;
[) asigurd protectia sindtatii publice si bunastarca animalelor,

Prczentul caiet de sarcini constituie document obligatoriu pentru organizarea si [unclionarea
serviciului public de gestionare a cdinilor fard stipan in Municipiul Gheorgheni si std la baza
contractelui/deciziel de gestiunc dirceta.
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REGULAMENTUL SERVICIULUT PUBLIC
DE GESTIONARF A CANILOR FARA STAPAN MUNICIPIUL GHEORGHENI

TITLULT

DISPOZITII GENERALE, OBIECTIVE, PRINCIPII §S1 CADRUL NORMATIV
PREAMBUL

Avind in vedere obligatiile autoritatii administratiel pubhr_e locale privind pmtecpa sanitdtii publice,
asigurarca ordinii si sigurantei comunitatii. prevenirea riscurilor epidemiologice §i respectarea
normelor de protectic si bunastare a animalelor, prezentul regulament stabileste cadrul administrativ,
juridic, institufional, tehnic si operafional privind organizarea si functionarea serviciului public de
gestionare a cdinilor fard stipan din Municipiul Gheorgheni,

Serviciul public este organizal ca serviciu de inleres economic general (SIEG), avind caracter
permanent, obligatoriu, continuu si neintrerupt, fiind exercital exclusiv in interesul colectividii
locale si al protectiei sandtdtii populatiei.

CAPITOLUL I
Dispozitii generale

Art. 1 — QObicetul regulamentului

(1) Prezentul regulament stabilcste normele juridice, administrative, tehnice §i operationale privind

organizarea, funclionarea, gestionarea, finantarca. monitorizarea si controlul activitdiii de gestionare
a cainilor fard stdpan din Municipiul Gheorgheni.

(2) Regulamentul reglementcaza in mod unitar:

a) structura scrviciului public;

b) atributiile operatorului;

¢) compelentele autoritatii adminisuatici publice locale;

d) conditiile de deslsurare a activititilor specifice;

e) standardele de bundstare animala;

N mecanismul de finangare i compensare SIEG:

o) indicatorii de performanla;

h) regimul de control administrativ i sanitar- velerinar;

i) lca;:)(msahlllténle instituyionale si procedurale.

(3) Prezentul regulament constituie act administrativ cu caracter normativ si reprezintd baza juridici
pentru dcsﬁsurarcq serviciului public de gestionare a cdinilor fard stipan.

Art. 2 N"ltu:u juridied a suv:uulm
(1) Activitatca de gestionare a cdinilor fard stipdn reprezintd:
a) serviciu public de interes local:

b) serviciu de interes economic general (S1IEG);

¢) activitate de utilitate publici;

d) activitate cu caracter sanitar-veterinar si social;

0) activitate necomerciali si neorientatd spre profit.
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(2) Serviciul este orpanizat in scopul salisfacerii unei nevoi colective esentiale privind protejarca
sindLatii §i sigurantei populatiei.

(3) Activitatea nu se desflEsoard In regim concurential si nu urmareste realizarca de profil economic.
Art. 3 - Scopul servicintui

Serviciul public are urmitoarele obiective principale:

a) reducerea populatici canine I&ra stipan;

b) prevenirea agresiunilor asupra populatiei;

¢) prevenirca raspéindirii bolilar wansmisibile:

d) protejarea séindtatii publice;

€) respectarea normelor privind protectia si bunastarea animalelor:
f) mentinerea unui climat de sigurani si ordine publici;

g) geslionarea responsabild si controlatd a pupulatiel canine,
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Art. 4 — Prineipii de organizare si fu nciionare
Serviciul se organizeaza si functioncaza in baza urmatoarelor principii:
a) legalilate;

b) continuitate si permanenta;

¢) lransparentd administrativa;

d) elicientd economici;

¢) proportionalitate;

f) responsabilitate institutionala;

g) protectia interesului public:

h) protectia bundstirii animaleior:

1) control public permanent;

1) wiilizarea eficient a fondurilor publice,

Art. 8 — Cadrul legal aplicabil
Serviciul este organizal si functioneaza in conformitate cu:

a) O.ULG. ne. 133/2001 privind aprobarea programului de gestionare a ciinilor (34 stpdn;

b) H.G. nr. 1059/2013 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a O.U.G. ar. 155/2001;
¢) Legea nr, 205/2004 privind protectia animalelor,

d) Legea nr. 51/2006 a scrviciilor comunitare de utilitdli publice;

¢) 0.G. nr. 7172002 privind organizarca §i tunctionarea serviciilor publice de administrare 4
domenivlui public si privay,

) O.ULG. nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

) Legea ne. 100/2016 privind concesiunile de servicii;

h) reglementirile emise de ANSVSA:

D art. 106 107 din Tratatu! privind Functionarza Uniunii Ruropene;

J) jurisprudenta Cugtii de Justitie a Uniunii Furopene in cauzele Teckal s1 Altmark:

k) haotardrile Consiliului Local al Municipiului Gheorgheni.
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TITLUL 1
ORGANIZAREA $1 FUNCTIONAREA SERVICIULUI
CAPITOLULI

Regimul de gestiune

Art. 6 ~ Forma de organizare

(1) Serviciul public de gestionare a clinilor fard sldpén se organizeazd in regim de gestiune direcra,
prin operator aflat sub autoritatea Munieipiului Gheorgheni.



(2) Activitatea cste prestatd prin operatorul in-house §.C. VITALISSIMA S.R.L., societate cu capital
integral public.

(3) Operatorul iyi desfyoard activitatea exclusiv pentru Municipiul Gheorgheni. 1ard desliyurarea de
activitdti comerciale concurentiale pe piata liberd.
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Art. 7 - Regimul juridic in-house

(1) Operatorul indeplineste conditiile specifice atribuirii directe in regiin in-house, respectiv:

a) existenta controlului similar exercitat de autoritatea publica asupra propriilor structur;

b) destasurarea activitdii in propottic majoritar@ pentru autoritatea contractanti;

¢) lipsa capitalului privat.

(2) Atribuirea directd a gestiunii servieiului este justificatd prin necesitatea asigurdivii continuitatii.
elicientei §i controlului public integral asupra serviciului.

A:t 8 — Controlul autoritirtii publice
Municipiul Gheorgheni exercitd asupra operatorului:
a) control strategic;
b) control financiar si bugetar;
c) cantrol operational;
d) control administrativ:
¢) control al performantei.
M’T FOLUL I1
Structura functionald a serviciului
Art. 9 - Activitatile componente
Serviciul include urmitoarele activititi operationale integrate:
a) capturarea cdinilor fara stapan;
b) transportul animalelor;
¢) receplia $i trierea;
d) addpostirea i intrefinerea;
¢) examinarea medical-veterinara;
f) sterilizarca;
g) vaccinarea §i deparazitarca;
h) iicrociparea si inregistrarea in RECS;
i) promovarca adoptiilor si revendicirilor;
j) eutanasierea in conditiile legii;
k) ncutralizarca cadavrelor i degeurilor biologice;
1) gestionarea sesizarilor cetafenilor.

TITLUL 111

DESFASURAREA ACTIVITATILOR OPERATIONALE
CAPITOLULT

Capturarca clinilor firad stipin

Art, 10 - Procedura de capturare

(1) Capturavea cdinilor farh stapdn sc realizeaza:

a) la scsizarea persoanelor fizice sau juridice;

b) in baza programelor periodice de interventie;

¢) in zone identificate cu rise sanitar sau de agresivitate.

(2) Capturarea se efectueazd exclusiv de personal calificat si instruit,
(3) Se utilizeazd numai mijloace §i echipamente autorizate sanitar-velerinar.



(4) Este sirict interzisa aplicarea tratamentelor brutale say provocurea de suferinte inulile animalefor.

:\lt 1i- Mr;loace unlmate

Pentru caplurare se utilizeaza:

a) crose speciale;

b) custi-capcani;

¢) mijloace de contentie non-traumatic:

d) echipamente de tranchilizare wilizate de personal autorizat.
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CAPITDLUL I
Transportul animalelor
Art. 12 - Conditii de transport
(1) Transporwl se efectueazi exclusiv cu vehicul lc autorizate sanitar-velerinar.
(2) Vehiculele trebuie sd asigure:
d) ventilatie adecvata:
b) comparlimentare corespunzitoare;
c) plnh.c‘[xc lmpotnvﬁ temperaturilor extreme;
d) igienizare si dezinfectic periodica.

(3) Transportul animalelor se realizeaza cu respectarca normelor de bundstare animali.
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( APT I OLUL 111
Adipostirea si ingrijirea animalelor

Art. 13 - Conditii de adipostire

(1) Animalele sunt cazate in padocuri individuale sau colective, in functie de Lalie. compariament si

stare medicala,

(2) Adapostul webuie sa asigure:

a) upd potabild permanenta;

b) hranad adecvatd;

¢) igienizare zilnica:

d) protectie impotriva intemperiilor;
¢) supraveghere medical’ permanenti,
An 14 - hcpar'al ca amma!elor
S¢ asigurd separarey;

a) animalelor agresive:

b) animalelor bolnave:

¢) femelelor gestante;

d) animalelor aflate in carantin:
e) puilor.
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CAPITOLUL 1V

Activitatea medical-veterinard

Art, 15 - Tnterventii medicale

Toate animalele introduse in addpost sunl supuse:
a) examinirii clinice;

b) vaceindrii antirabice:;

¢) deparazitarii interne $i exleme;

d) sterilizarii;

€) microcipirii si inregistririi,
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Art. 16 - Evidenta medicald
(1) Pentru liecare animal se intocmeste fisa individuala.
(2) Fvidenta cuprinde:

a) data capturdrii;

b) zona capturirii:

¢) statusul medical:

d) tratamentele efectuate;

&) situatia adopliei sau revendicirii.
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Art. 17 — Eutanasierea

(1) Eutanasierea se realizeazi exclusiv:

a) In cazuri medicale grave si incurabile; _

b) pentru animalele nerevendicate, in conditiile legii;

¢) prin metode aprobate sanitar-veterinar,

(2) Procedura este efectuatdi numai de medic veterinar autorizat,

TITLUL IV

INFRASTRUCTURA SI DOTARILE SERVICTULUL
Art. 18 — Stroctura adipostului

Adapostul public destinat gestiondrii cdinilor fard stapan include:
a) 43 padocuri;

b) 4 zone functionale distincte;

¢) cabinet veterinar;

d) spatii administrative:

g) zond de carantina:

1) spatii tehnice si de depozitarc.

Art. 19 — Capacitaiea operationala

Capacitatea estimata a adipostului este de aproximativ 72 de cdini, in [unctic de:
a) talia animalclor;

b) gradul de ocupare;

¢) conditiile epidemiologice.

Art. 20 - Dotdri obligatoril
Serviciul trebuie sd dispund de:

a) vehicule specializate;

b) echipamente de capturare;

¢) cchipamente medical-veterinare;

d) consumabile §i materiale sanitare:

¢) echipamente de igienizare si dezinfeetie.
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TITLUL Y

REGIMUL FINANCIAR SI COMPENSATIA SIEG

Art. 21 — Principiul finantirii

(1) Serviciul este finantat exclusiv din bugetul local al Municipinlui Gheorgheni.
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(2) Finantarea se realizeaza in regim SIEG, pe baza principiului recuperdrii costurilor eligibile.
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Art. 22 - Structura costurilor cligibile



Sunt considerate costuri eligibile:
a) cheltuieli salariale:

b) cheliuieli veterinare:

¢) consumabile medicale:

d) hrand si api;

¢) utilitati;

f) combustibil si transport:

g) intretinerea infrastructurii,
Art. 23 — Costuri neeligibile
Sunt excluse de la finantare:
a) profitul operatorului:

b) dividendele:

¢} cheltuielile comerciale:

d) costurile speculative;

€) supracompcnsarca.
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Art. 24 - Bugetul serviciului

Bugetul anual estimat al serviciului este de 191.472 |ci si s¢ fundamentcaza pe;
a) costuri reale si verificabile;

b) necesarul operational;

¢} indicatorii de performanli;

d) volumul estimat de activirate,
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TITLUL V1
INDICATORI DE PERFORMANTA
Art, 25 - Indieatori operationali

Se monitorizeaza:

a) timpul de interventie;

b) numarul eapturilor;

) numdrul adoptiilor:

d) rata sterilizdrilor;

¢) gradul de ocupare a adipostuluj:

f) numarul sesizarilor solutionate.
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Art. 26 - Tndicatori financiari
Se urmarese:

a) costul meadiy per cdine;

b) eficienta utilizarii bugetului;
¢) respectarca plalonului bugetar;
d) eliminavea supracompensarii,

TITLUL viI
CONTROL, AUDIT $1 MONITORIZARE
Art. 27 - Autoritiiti competente

Serviciul este supus controlului cxercitat de:
&) Municipiul Gheorgheni;

b) ANSVSA;

¢) Directia Sanitar- Veterinara:




d) Curtea de Conturi:

¢) Consiliul Concurentei:

f) structurile interne de audit.
Art. 28 — Raportare
Operatorul are obligatia de a transmite:

a) rapoarte lunare de activitate:

b) rapoarte trimestriale privind indicatorii;
¢) raport anual consolidat;

d) situatii financiare justificative.
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TITLUL VHI

RASPUNDERE $1 SANCTIUNI

Art. 29 - Raspunderea operatorului

(1) Operatorul raspunde pentru respectarea prezentului regufament si a legislatici aplicabile.
(2) [nciilcarea obligatiilor atrage, dupd caz:

a) raspundere administrativa,

b) rdspundere contractuali,

¢) riispundere civild:

d) rispundere contraventionald sau penala.
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Art. 30 — Méasuri corective

Autoritatea publici poate dispune:

a) masuri dc remediere;

b) controale suplimentare;

¢) reducerea compensatiei;

d) aplicarea sanc{iunilor previzute de lege.

TITLUL IX
DISIOZITL FINALE §1 TRANZITORI

Art. 31 — Caracter obligatoriun

Prezentul regulament este ohligatoriu pentru:

a) operatorul serviciului;

b) personalul implicat;

¢) structurile administratiei publice lfocale;

d) toate entitafile participante la desMgurarea activitatii.

Art. 32 — Mudificarea regulamentului
Modificarea prezentului regulament se realizeazd exclusiv prin hotardre a Consiliului Local al
Municipiului Gheorgheni,
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Art, 33 - Intrarea in vigoare
Prezentul regulament intrd in vigoare la data aprobdrii prin hotdrdre a Consiliului Local al
Municipiului Gheorgheni.




ANEXA NR, 1

PROCEDURA OPERATIONALA PRIVIND CAPTURAREA C AINILOR FARA §TAPAN
Ari. 1 - Principii generale

(1) Activitatea de capturare a céinilor fara stapdn se desRiyoard cu respectarea principiilor de
legalitate. proportionalitate, protectie a bundstarii animalelor $1 protectic a sinitilii publice.

(2) Capturarea arc caracter exclusiv de interes public si urmireste:

4) reducerea riscului epidemiologic:

b) prevenirea incidentelor de agresiune;

¢) controlul populatici canine (ira slépan;

d) protejarea comunitiiii locale.

‘\.l‘t. 2 Mn{laht’lll de initiere a mtmw.ntm
Interventia poate fi dispusa:

a) la scsizaren cetilenilor;

b la solicitarca institutiilor publice;

¢) prin autosesizarca operatorului;

d) in baza programelor de monitorizare si control,
Art. 3— l’ricsritlmrea mterventulur
Vor avea prioritate:

a) cinii agresivi;

b) cainij aﬂan I apropierea unitdrilor de in viltimant;
¢) cdinii aflati in apropierea unitétilor medicale:
d) haitele identificate in zone circulate;

¢) animalele holnave say ranite.
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Art. o — Persmmlul de mterw.nt:e

(1) Caplurarea se realizeaza exclusiv de personal califical gi instruit,
(2} Persenalul trebuie s cunoase:

a) tehnici de contentic;

b) reguli de protectie a animalelor:

¢) horme sanitar- veterinare;

d) proceduri de prevenire a aceidentelor.

A:t ‘3 ELh!pamcntc unlrzate

Sunt permise exclusiv urmitoarele m ijloace:

a) crose speciale;

b) custi-capcani;

¢) lese si sisteme da uuﬂ.c‘nt'e non- Llaumatlce

d) mijloace de tranchiljzare utilizare de medicul veterinar,
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Art. 6 - Interdicii

Liste interzisa:

a) lovirea animalelor:

b) utilizarea mijloacelor improvizate;
¢) provocarea de suferinte inutile:

d) abandonarea animalelor capturate;

¢) utilizarca subsrangelor neaulorizate,



ANEXA NR.2

PROCEDURA PRIVIND TRANSPORTUL ANIMALELOR

Art. 7-- Conditii generale

(1) Transpartu] animalclor s¢ efectueaza numai cu vehicule autorizate sanitar-veterinai.
(2) Vehiculele trebuie s3 asigure:

a) ventilatic corespunzitouare;

b) protectie impotriva temperaturilor cxireme;

¢) siguranfa animalelor si a personalului;

d) conditii igicnico-sanitare conforme.

Art. 8 — Obligatiile personalului
Personalul de transport are obligatia:
a) si verilice starea animalelor Thaintea transpoctului;
b) si evite supraaglomerarea;

¢) 3 minimizere stresul animalelor;

d) sa efectueze dezinfectia vehiculelor,

ANTEXA NR. 3 X
PROCEDURA PRIVIND ADAPOSTIREA ST INGRIJTREA ANIMALELOR
Art. 9 -. Receptia Tn adipost

(1) L.a intrarca in adapost. llecare animal este:

a) identificat;

b) evaluat medical;

¢) invegistrat in registrul unic;

d) repartizat in zona corcspunzatoare.
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Art. 10 — Carantina

(1) Animalele nou-capturate sunt plasate in carantind conform normelor sanitar-velerinare.

2) In perioada carantinei se efectueaza:

a) evaluarea clinicd;

b) deparazitarea,

¢) vaccinarea;

d) monilorizarea comportamentala.
Art. 11 - Intretinerea animalclor
Operatorul are obligatia sa asigurc:
a) hrand sulicientd si adecvati,

b) apd permancnt;

¢) curdtenie zilnica;

d) asistentd medicald;

¢) conditii de protectie climatic.
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ANEXA NR. 4

PROCEDURA PRIVIND ADOPTIA $1 REVENDICAREA

Art. 12 - Promovarea adoptiilor

(1) Operatorul are obligafia de a promova adoptia cdinilor [&rd stdpén.
(2) Promovarea se realizeazd prin:

a) afisarca animalclor disponibile:

b) publicarea pe platforme online;



¢) colaborarea cu ONG-uri si asociatii:
d) campanii de informare publica.

Art. 13 — Conditii de adopiie
Pot adopla animale:

a) persoanc fizice majore;

b) perseane juridice;

c) organiza(ii legal constituite,

Art. 14 — Documente necesare

Adoptatorul rebuie s# prezinte:

a) act de identitate;

b) declaratie privind condiiile de delinere;

¢) angajament privind respectarca normelor de protectie & animalelor.

Art. 15— Revendicarea
(1) Proprietarii pot revendica animalele capturate in lermenul legal.
(2) Revendicarca este conditionati de-

a) dovada proprietatii;

b) achitarea cheltuielilor stabilite legal;

¢) respectarga obligatiilor sanitar-veterinare.
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ANEXA NR. 8

PROCEDURA PRIVIND BEUTANASIEREA
Art. 16 — Principii generale

Eulanasierea reprezintid masura exeeplionald i se aplicli exclusiv in conditiile previizute de |egislatia
in vigoare,

Art. 17 - Situatii aplicabile

Futanasicrea poate 11 dispusi:

a) in cazul animalelor incurabil bolnave;

b) in cazul animalelor cy suferinje ireversibile:

¢) pentru animalele nerevendicate say neadoptate, conform termenelor lepale,
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Art. 18 — Proacedura mediecali
(1) Procedura se realizeazi exclusiv de medic veterinar autorizat,
(2) Se utilizeaza metode aprobute de legislatia sanitar-veterinay.
(3) Fste interzis provocarea de suferinte inutile.

ANEXA NR. 6
PROCEDURA PRIVIND GESTIONAREA DESEURILOR BIOLOGICE

Art. 19 — Neutralizarea cadavrelor

Cadavrele animalelor si degeurile biologice rezultate din activitate se neutralizeaza prin operator
autorizat.

Art. 20 — Obligatii

Operatorul are obiigatia;

a) 88 asigure depozitarea temporard in conditii conforme;
b) sd respecte normele de mediu;



¢) 3 péstreze documentele de rasabilitate,
d) sa prevind contaminarca biologica.
ANTXA NR. 7

INDICATORT MINIMALI DE PERFORMANTA
Art. 21 — Indicatori operationali

a) timp mediu de interventie;

b) numar de ciini capturati;

¢) numar de adoptii;

d) numdr de sterilizari;

¢) grad de ocupare al adapostului.
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Art. 22 — Indicatori financiari

a) cost mediuw/cdine;

b) executia bugetara;

¢) elicienta utilizarii fondurilor publice.

s e A i e et el g e R e s

Art, 23 — Indicatori de conformitate
u) respectarea normelor ANSVSA;

b) respectarea standardelor de bunastare animala;
¢) lipsa sanctiunilor administrative;

d) conformitatea auditului [inanciar.

ANEXA NR. 8
REGIMUL DE RAPORTARE ST MONITORIZARE
Art. 24 — Raportare periodici

Operatorul transmite citre UA'T Gheorgheni:

a) raport lunar de activitate;

b) raport wrimestrial privind performanta;

c) raport anual consolidat.

Art, 25 — Continutul raportirii
Raportdrile vor cuprinde:

a) numiirul de interventii;

b) situalia capturilor;

¢) situatia adoptiilor;

d) situatia medical-veterinard,

¢) executin bugetard;

f) incidente si masuri corective.

ANEXA NR, 9

DISPOZITH PRIVIND REGIMUL SIEG SI CONFORMITATEA CU DREPTUL UNIUNN
EUROPENE

Art. 26 — Natura serviciului .
Serviciul public de gestionare a cdinilor fara stApdn cste calificat drept serviciu de interes economic
general (SIEG), In sensul art. 106 alin. (2) TIUE,

Art. 27 - Principiul compensatiei

Compensatia financiard acordatii operatorului:




a) are caracter exclusiv de recuperars a costurilor:
b} nu inelude prolit;

c) exclude supracompensares;

d) este verificabild si auditabila.

Art. 28 — Compatibilitatea cu dreptul UR,

Se constati ci:

@) aclivitalea nu funetioneazi in regim concurential;

b) nu existd avantaj cconomic selectiv:

¢) nu existd afectarca schimburilor comercizle dintre statele membre;
d) sunt indeplinite criteriile jurisprudeniel Altmark 1 Teckal.
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ANEXA NR, 10
CONCLUZIE ADMINISTRATIVA SLINSTITUTIONALA

Activitatea de gestionare a cinilor fars stipan din Municipiul Gheorgheni reprezintd un serviciu
public esential, organizar in scopul protejdrii sindtatii populatiei, al prevenini riseurilor
epidemiologice yi al asiguririi bunastirii animalclor.

Serviciul:

4) este organizat legal In regim de gestiune directa in-house;

b) respecta legislatia nationald si europeana:

¢) functioneaza exclusiv in interes public:

d) este finantat pe baza principiului costului net;

¢} nu constituie ajulor de stat in sensul art, 107 TIFUE;

£) asigura continuitatca gi permanenia interventiai publice,
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ANEXA NR. 11
VISA DE FUNDAMENTARE ECONOMICO-FINANCIARA A SERVICIULUIL PUBLIC

Art. 1 —-Principii generale de fundamentare

(13 Fundamenturea sconomicd a activitdtii de gestionare a cdinilor fara stapén se realizeasd in baza
principiului recuperarii costurilor eligibile aferente obligatici de serviciu public.

(2) Structura financiars a serviciului are caracter:

a) hecomercial;

1) non-profit;

¢) cost-based;

d) transparent §i verificabil:

¢) supus controlului administrativ $i auditului public.

(3) Finanlurea activitatii urmareste exclusiv acoperirea costurilor necesare indeplinirii obligatiilor de
serviciu public.
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Art. 2 - Structura generald a cheltuielilor
Cheltuielile aferente serviciului inelud:

a) cheltuieli materiale directe;

b) cheltuieli salariale;

¢) cheltuieli medical-veterinare:

d) cheltuicli de Intreinere gi [unclionave;

¢) cheltuieli operationale de interventie;

[) cheltuieli administrative striet necesare,
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Art. 3 — Principinl exeluderii profituluj



(1) In struetura tarifelor i a compensatiei acordate operatorului nu se includ:

a) profit comercial:

b) dividende;

¢) marja comerciala;

d) cheltuieli speculative;

e) costuri fard legdturd dircetd cu serviciul public.

(2) Orice supracompensare constatati se recupercaza de citre auloritatea publicd locald,
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FISA CENTRALIZA'TA DI TARIFARE §I FUNDAMENTARE COSTURI

N - ; Cantitate CCheltuieli Cheltaicli Total chcltuicli
Activitute iThS 2 : = . s ‘arif uni
ort. el i estimald meateriale (leifan)  sulariale (leifun) {leifun) Fwelf unjiay
Capturgre cdini [ird - - o A s .
Vo aapan ciine 70 13450 18.500 33950 485 lei/cdine

Transpuort clini v

5 e - i . i et
= srapin <dinc 70 3.201 1.400 3.6G0 80 leifedine
intretinere cin in - o i : 14.20

3 3 300 : 04.80
adipos) zi 7.380 30.300 51,300 104.800 i/caine/zi
Traament medics .

g gl caz 2 900 2220 3120 120 leifea
velerinar

3 Vacgingre antirabicd interventie 26 420 040 1.066 41 lei/cdine

6 Deparazitare interna interventie 26 120 GG 1.060 41 lei/cdine

7 Deparazitare cxferna interventic 2f 410 630 1040 30 leircdine

8 Sterilizare cdine mascul interventic 26 1.300 290 4420 170 leifeiine

9 Sterilizare cdine fomeld  intervenyi= 26 2.500 3.300 7.800 00 leifeiine
Microcipare si ; i g g SR G

) 2 Y ' 2 3 14 690 3 lei/caine

10 Inregistrare RECS intervenlic 26 330 1.140 1.69( 63 lei/ciing

1 Eutanasicre cdini caz 28 1.600 2,600 4.200 150 [2ifedine
o . AV .

jp Neurlieesdsve 28 7.500 2.030 9.520 340 leideine
(incinerare)

I3 Slcr\'icii administrative
31 raponarc

TOTAL. GENERAL: 191.472 LEI/AN

ANEXA NR, 12

MECANISMUJ, DE COMPENSARE SIEG

Art. 4 - Fundamentul juridic al compensatiei

(1) Compensatia financiari acordatd operatorului reprezintd mecanism de acoperire a obligatiei de

serviciu public, tn sensul art. 106 alin. (2) din TFUF.

(2) Compensatia esle acordatd exclusiv pentru indeplinirea obligatiilor de interes public stabilite de

autoritatea administratiei publice locale.

lunit 4 2,100 11.100 13.200 3.300 leiflupd

Art. 3 — Principiile compensirii
Compensajia [inanciard respectd urmdtoarele principii:
a) transparcnia;

b) praportionalitate:

¢) trasabilitate Mnanciard;

d) recuperarea strictd a costurilor eligibile;

¢) interzicerea supracompensirii:

f) control $i audit permanent.
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Art, 6 — Meccanism anti-supracompensare
Pentru prevenirea supracompensdrii se aplicd urmatoarele mésuri:



a) verilicarea documentelor justiticative;
b) platon bugetar anual aprobat;
c) reconciliere financiard anuald;
d) excluderea costurilor neeligibile:
¢) audit financiar periadic;
f) recuiperarea eventualelor excedenle.
%NEK-\ NR 13
REGULI PRIVIND TRANSPARENTA §1 EVIDENTA ACTIVITATII
Art, 7 - Fvidenta operalionald
Operatorul are obligagia s# mentina cvidente complete si actualizate privind:
a) numdrul capturilor;
b) locatiile de interventie;
¢} starea medicala a animalelor:
d) adoptiile si revendicirile;
e) sterilizarile si vaccinarile;
1) cazurile de eulanasiere.
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(1) Evidenta financiard trehuje sa permitd identificarca distinetd a tuturor costurilor aferents
serviciului public.

(2) Operatorul are obligatia de a pastra documentele justificative conform legislatiei financiar-
contabile,

. P b e e A et s e i . e e ot A 6 m 4ot e

iu*t Q T’uhhcltarea acnwmtu

in scopul asigurdrii transparentei administrative, autoritatea locald poate publica:
a) rapoarte de activitale:

b) situaiii statistice;

¢} indicatori de performanti;

d) informatii privind adopiile;

&) misuri de interes public.
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ANEXA NR. 14

PLANUL DE MANAGEMENT AL RISCURILOR
Art. 10 — Categorii de rise

Serviciul este expus urmiloarelor categorii de risc:
a) risc epidemiologic;

b) rise sanitar- -velerinar,;

¢) risc operational:

d) rise [inanciar;

€) risc de supracapacitate;

f) rise de insuficicnta logistici;

g) risc _nrivind siguranta personalului,
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Art 11 - Mfisun pra\'emn g

Pentru limitarea riscurilor s instituic:
4) proceduri operationale standardizate;
b) protocoale sanilar-velerinare;

¢) planuri de interventie 1 rapida;



d) stocuri minime de rezervi;
) monitorizare permanenta;
[) instruirea periodicd a personaluiul,

Art. 12 — Gestionarea situatiilor de urgenta
(1) In situatii epidemiologice sau de risc major, operatorul are obligalia de a inlerveni in regim de
urgenté,

(2) Auloritatea locald poate dispunc:

a) suplimentarca capacilitii operationale;

b) masuri extraordinare de biosecurilate;

¢) realociiri bugetare;

d) activarea procedurilor speciale de interventic.

ANEXA NR. 15
DISPOZITII PRIVIND ETICA $1 BUNASTAREA ANIMALA

Art. 13 — Principii de protectic animald

Toale activittile desfasurate in cadrul serviciului trebuie sa respecte:

a) principiul evitarii suferintei inutile;

b) principiul tratamentului uman;

¢) principiul protectici snatatii animalelor;

d) standardele de hunistare animala prevazute de legislalia nationali §i europeand.

Art. 14 — Obligatiile personalujui
Personalul serviciului are obligatia;

a) si manifeste comportament adecvat faid de animale;
b) s evile utilizarea forfei excesive;

¢) s respecte normele medical-veterinare;

d) s3 raporteze orice incident sau abalere.
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Art. 15 — Interdictii speciale

Sunt strict interzise:

a) relele traiamente aplicate animalelor;

b) abandonarca animalelor;

¢) utilizarea mijloacelor traumatizanie;

d) neasigurarea hranei i apei;

¢) efectuarca interventiilor de citre personal ncautorizat.

CLAUZA FINALA DE CONFORMITATE JURIDICA
Prezentul Regulament al serviciuivi public privind activitatea de gestionare a cdinilor (&rd stapin din
Municipiul Gheorgheni:

a) respectd legislatia nationald aplicabil serviciilor publice g1 protectiei animalelor;

b) este compatibil cu dispozitiile dreptului Uniunii Europene privind serviciile de interes geonomic
gencral:

¢) respectd principiile transparentei, proportionalitiilii §i eficientei utilizarii fondurilor publice:

d) justificd organizarea serviciului in regim de gestiune directa in-housc;

&) stabileste un mecanism de compensare bazat exclusiv pe costul net al obligatiei de serviciu public;
() asigurd cadrul administrativ necesar protejarii santatii publice $i bundstarii animalelor.




TITLUL VIIT - INDICATORI DE PERFORMANTA

Art, 33--Indicatori operationali
(1) In vederea evaluarii eficientei activitdtii de gestionare a ciinilor irg stipdn din municipiyl
Gheorgheni, desfasuratda In regim de gestiune directd prin intermediul unui operalor cconomic,
persoand juridici de drept privat, avand ca unie asociat unitatea administrativ-teritoriali. se stahilesc
urmdtorii indicatori operationali de performanta;
a) Timpul mediu de interventie
Reprezintd intervalul de timp caleulat fntre momentul inregistrarii sesizarii si momentul deplasirii
echipei de interventic la locatia indicata,
Indicatorul urmareste:
*  capacitatea de reactic a operatorului;
* organizarca aclivititii operative:
¢ disponibilitatea personalului si mijloacelor de transport,
Tinte oricntative:
e interventii urgente: maximum 2 ore;
a interventii curcnie: maximum 24 ole;
= inlervenlii tn zone sensibile (seoli, spitale, picte): prioritate imediata.
k) Nuwmarul de capturi/luni
Reprezintd numirul towal de cdini faa stdpén capturati i transportati in adipost n perioada de
rapostare,
Indicatorul se analizcazi n raport cu:
= numérul sesizarilor primite;
* zonele cu rise ridicat;
= cvolulia populariei canine fiird sipan;
« cficienta campaniilor de capturare.
Operatorul arc obligatia de a mentine o evidentd distinctd privind:
» cdinii capturati;
o cdinii revendicat;
= cdinii adoprati;
= cdinii sterilizati si returnati. dacd este cazul,
¢) Rata de adoptic
Reprezintd raportul procentual dintre numary] cdinilor adoptali si numarul total al cainilor introduyi
in adpost intr-o perioada determinats,
Indicatorul reflecta:
s cficienta programelor de promovare 4 adoptiei,
¢ colahorarea cu ONG-uri i persoane fizice:
= gradul de responsabilizare a comunitatii.
Tinta minima recomandati:
* minimum 30% adoptii din totalul cdinilor apti pentru adoptie.
d) Rata de sterilizare
Reprezintd procentul cdinilor sterilizati din totalul cdinilor capturati sau aflari in adapost,
Indicatorul urmireste:
o controlul reproducerii necontrolate:
» reducerea populatiei canine fara Stapén pe termen mediu si Juny;
* respectarea obligariilor sanitar-veterinars.
Tinta recomandata:
o slerilizarea tuturor cdinilor apti meadical,
e) Gradul de ocupare al adapostului



Reprezintd vaportul dintre numirul cdinilor cazafi si capacitatea autorizatd a adipostului.
Indicatorul are rolul de a monitoriza:

= capacitalea operationald a addpostului;

e respectarca normelor de bunistare animalé;

= necesitatea extinderii sau reorganizdrii spatiilor.
Gradul de ocupare nu trebuie si depiscascd capacitatea autorizald conform normelor sanitar-
velerimare.
f) Timpul mediu de sedere in adipost
Reprezintd durata medie, exprimatd in zile, dintre data capturirii $i data adoptiei. revendicarii.
returndivii sau a altor masuri legale aplicabile.
Indicatorul veflectd:

s eficienta procedurilor administrative;

= elicienta campaniilor de adoprie;

»  gradul de rotatie al capacititii de cazare.
(2) Operatorul are obligatia intoecmirii unor rapoarte lunare §i trimestriale privind indicatorii
operationali, care vor fi prezentate autoritatii administratiei publice locale.
Art. 34 — Indicatori economici
(1) Pentru evaluarea cficientei utilizarii [ondurilor publice si a sustenabilitatii activitdtii, sc slabilesc
urmatorii indicatori economici:
a) Costul mediu per cdine capturat
Reprezintd raportul dintre cheltuielile aferente activitdtii de capturare si numdrul cdinilor caplurayi
intr-o pericadi determinatd,
in calcul se includ:

o cheltuieli cu personalul:

o combustibil;

» intretinerca autovehiculelor;

« cchipamente §i materiale specifice.
b) Costul medin per ciiine intretinut
Reprezinti cheltuiala medic aferentd intretinerii unui cdine Tn addpost.
Se includ:

s hrapd;

s lralamenle veterinare;

o sterilizare;

« vaccinare si deparazitare:

o utiliLdli

« servicii de curdtenie si dezinfeetic:

o cheltuicli administrative.
Indicatorul se calculcaza lunar $i anual.
¢) Costul per interventie
Reprezintd costul total aferent unei interventii operative, indilerent dacd aceasta conduce sau nu la
capturarea unui cdine.
Indicatorul permite:

o evaluarca cficientei logistice;

o optimizarea trascclor §i resurselor;

= reducerea cheltuielilor operationale.
d) Eficienta utiliziirii bugetului public
Reprezintd gradul de realizare a obicctivelor serviciului in vaport cu alocdrile bugetare aprobate.
Lvaluarea are in vedere:
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¢ respectarea bugetului aprobar;
+ reduccrea costurilor nejustificate;
« maximizarea rezultatelor chlinule;
+ oradul de absorblie 2 lfondurilor disponibile:
¢ atragerca dc sponsoriziri, donatii sau partencriate.
(2) Operatorul are obligatia implementirii unor mecanisme de conirol financiar intermn s5i de
monitorizare permanent3 a costurilor.
(3) Autaritatea administralizi publice locale poate solicita audit (inanciar si aperational orf de ¢dte ori
consideri necesay.
Art. 35 — Indicatori de conformitate
(1) In vederea asiguriril legalitdlii §i o respectdrii stendardelor de buna practica. activilalea
operatorului va [i evaluatd prin urmatorii indicatori de conformitate:
a) Respectarea normelor ANSVSA
Operatorul are obligatia respectirii tuturor normelor emise de Autoritatea Nationald Sanitari
Veterinara si pentru Siguranta Alimentelor, inclusiv privind:
*  capturarca;
a  lransportul;
e cazareu:
o sterilizarea;
s eutanasierea, in cazurile previzule de lege;
» cvidenta si identificarea animalelor,
Se urméirese:
s exislenta autovizatiilor nceesare:
«  respectarea conditiilor sanitar-vererinare:
« efectuarea controalelor periodice.
b) Respectarea procedurilor interne
Operatorul trebuie s elaboreze si si aplice proceduri operationale interne privind:
* inlerventia in teren;
*  manipularea animalelor
¢ gestionarca adapostului:
= protectia personalului;
» relalia cu cetdjenii;
s gestionarea reclamatiilor,
Indicatorul urméreste:
*  aplicarea uniforma a procedurilor;
»  rrasabilitates actividtilor;
¢ existenta registrelor $i documentelor justificative.
¢) Lipsa incidentelor sanctionabile
S¢ urmaresie reducerea si eliminarea:
 incidentelor privind relele tralamente aplicate animalelor;
*  nerespectdrii normelor sanitar-velerinare;
= accidentelor de munci;
¢ reclamatiilor Intemeiate;
s sanctiunilor contraventionale sau administrative.
Constituie criteriu de performan:
¢ numirul redus al sanctiunilor aplicate;
* remedierea rapida a neconformitdtilor constatate.
d) Conformiiatea la audit




Operatorul are obligatia de a permite cfectuares de:

o audituri inleme;

« audituri externe;

o controale administrative si financiare;

e verificdri sanilur-veterinare,
[ndicatorul urrndreste:

» gradul de confarmitate leoala;

o implementarea misurilor corective;

s ransparenta activitdtii;

e capacilatea de managament si control intcrn.
(2) Neindeplinirea indicatorilor de conformitate poate conduce la:

« aplicarea de misuri corcetive;

o diminuarca platilor;

« aplicarea de penalitati:

« rezilicrea raporturilor contractuale, in conditiile legii.
(3) Indicatorii dc performantd prevdzugi in prezentul title se monilorizeszd periodic de catre
autorilatea administratici publice locale, pe baza rapoartelor prezentate de operator si a verilicirilor
cleetuate in leren,






FISA DE TARIF CENTRALIZATA (cu structurd cheltuicli)

Amera 3 lo. esf

Nr o Chelt. Chete. | Cheltuioli
) Activitate Uil Cantitate | mateviale | salariale totale Tarif unitar
s {lei/an) (leifam) {lelfun)
2 1 2 J 4 i n !
1| Capturare céini fard stipin cling 70 15.430 18300 | 33.950 485 leifcdine
2 Transpor{ .céini fird stipdn c:lin.;— 70 3.200 2400 3.600 80' leifcdine B
3 | Intreginere caini in adgpost | 4 7380 | 50300 | 54500 | 104400 | 14,20 leifciine/zi
4 | Tratament medical veterinar | caz 26 900 2220 3120 120 [eifcaz
5 | Vaccinare antirabica inerventie | 40 616 | 1066 41 leifcdine
8 Degarazitare intarnd intervantie 24 420 ijé_ l.-lﬁ- i 41 leifedine
|7 | Deparozitare externd | terventie % a0 630 1040 40 leifeiine
8 | Sterilizare ciine rnasc.dl interventic 26 -l.:?ﬂfl_. 2.9".0__ J.420 170 leifedine
B 9 | Sterilizare cdine fenln-ai-a__ N intervinlis 26 s | 3.300 .7._800 300 leifedine
10 ';’]r_]gs“i”a’e L i T PR 26 30| L] e 65 leilciine
11 | Eutanasiere ¢dini caz 24 1.6G0 2—600 4_;1_10 jﬁ—(l Ici!céinc__ __‘
12 E:ﬂ:::':f; cadadre caz | 7w | 20| s | 30leikdine
g3 | Sendellatiministeatin s & it 2 2100| 1n100| 13200 | 3.300 leiflund
raportare
total 46.830 104.622 191.472

22



FISA DE FUNDAMENTARE

peniru aprobarea (arifului privind activitatea de capturare cdini fird stii pin
Taril propus: 485 lei/cdine

Cantitate programatii; 70 cdini
Valoare totald alocatii: 33.950 lei
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TABEL FUNDAMENTARE

Specificatic U/M Programat anual (lei)
1. CHELTUJELI MATERIALE, din care: lei/an 15.450
L1, Carburani, aditivi si lubrifiun(i lei/an 6.000
1.2, Cheltuieli cu utilitatile, din ¢are lziZan 300
L.2.1. Energie electric (chnologica leifun 300
1.2.2. Energie electried activitdti administeative lei/un 200
1.2.3. Alimentarea cu apd si canalizare lei/an 200
2.4, Alte utilitagi leifan 100
1.3, Piese de schimb autospeciale leifan i.865
1.4, Materii prime si materiale consumabile (inclusiv anestezice) lei/an 5.7838
1.5. Echipament de lueru §i protectia muncii lei/an 500
1.6. Reparatii si Tntretinere leifan 300
L.6.1. Reparatil in regie lei/an 200
1.6.2. Reparajii cu terfi leifan 300
I.7. Amortizare mijloace de transport lei/an 0
1.8, Redeventa lei‘an 0
1.9. Cheltuieli protectia mediuiyi leifan y
1.10, Alte cheltuicli servicii terii lei/an 0
1101, Campanii informare leifan 0
1.10.2. Inghiriere utilaje leifan 0
1.10.3, Tuxe/licente/autorizari leifan 0
L.10.4. Alie cheftuieli leifan 0
LI1. Alte chelwieli materiale lei/an 0

- Salarii | lei/un | 16,500 |
2. Conuribulie asiguratarie munca (CAM)
2,3, Contribulic fond handicap [ieifan | 0]
4. Alle drepturi salariale | lei/en | 1.000 )

leifan | 1,000 |

| 2. CHELTUTFLL DE NATURA SALARIALA | leifan | 18.500 |
|2

| 2.

|2

|2,

[ A, Cheltuieli de exploatare (1+2) | 1eifan | 33.950 |
| B. Cheltuieli financiare | lei/an | O

| C. Cheltuieli totale (CT=A+B) | lei/un | 33.950 |

| D. Profit (0%) | tei/an (0]

{ E. Venituri (C+1) | lei/an [ 33.950

| F. Cantitate programat [ caini | 70 |

| G, Laril (E/F) | leifcaine | 485 le [



FISA DE FUNDAMENTARLE

pentru aprobarea tarifului privind activitatea de transport cAini fira stapin

Tarif propus: 80 lei/cdine
Cantitate programaii: 70 cdini
Valoure totald alocatd: 3.600 lei

BTG P

TABEL FUNDAMENTARE

Specificatie UM Programat anual (lei)
. CHELTUIELI MATERIALL, din care: lei/an 3.200
|.1. Carburanti, aditivi si lubrifianti leifan 2.400
1.2. Chelwieli cu urilitdtile, din carc lei/an 200
1.2.1. Energic clectricd tehnologicd leifan 30
1.2.2. Iinergie electricd activitili administrative lei/an 50
1.2.3. Alimentarca cu apa si canalizare lei/an 50
1.2.4. Alte utilitdgi lei/an 50
1.3. Piese de schimb autospeciale leifan 300
1.4, Materii prime si materiale consumabile  lei/an 150
5. Echipament de lucru si protectia muncii  lei/an 50
1.6. Reparalii $i intrefinere leifan 100
1.6.1. Reparatii Tn regie lei/an 30
1.6.2. Reparatii cu teryi [ei/an 50
1.7. Amortizare mijloace de transport lei/an 0
1.8. Redeventd lei/an 0
1.9. Cheltuieli protectia mediului leifan 0
1.10. Alte cheltuieli servicil terti lei/an 0
1.11. Alte chelwieli materiale leifan ()

.1, Salarii | leifan | 2.100 |

2
2
2.3. Contributie fond handicap | lei/an | 0}
2.4, Alte drepturi salariale | fei/an | 150 |

| A. Cheltuieli de exploatare (1+2) | lci/an | 5.600 |
| B. Cheltuieli financiare | lei/an |0 |

| C. Cheltuieli totale (CT=A+B) | lei/an | 5.600 |

| D. Profit (0%) | lei/an | 0|

| E. Venituri (C+D) | lei/an | 5,600 |

| F. Cantitate programati | cdini | 70 |

| G. Tarif (F/F) | lei/cdinc | 80 lei |

2. CHELTUIELL DE NATURA SALARTALA | lei/an | 2.400 |

!
2. Contribufie asiguratorie muncd (CAM) | lei/an | 150 |



FISA DE FUNDAMENT AR
pentru aprobarea tarifului privind activitatea de in tretinere ¢dini in adiipost

Tarif propus: 14,20 lei/cdine/zi
Cuntitate programata: 7380 zile
Valoare totald alocat: 104.800 lgi

TABEL FUNDAMENTARE

Specificatia U/M Programat anual (lei)
1. CHELTUIELT MATERIALE, din care: lei/an 50.300
1.1. Carburanti, aditivi si lubrifrant] - leifan 1.500
1.2, Cheltuieli cu utilitaile. din care {cifan 9.500
[.2.1. Energie electrica tehnologica lei/an 3.000
1.2.2. Encrgie clectrici activitdti administrative let/an 1.000
I.2.3. Alimentarea cu apa §i canalizare lei/an 2.000
124, Alte utitiuyi let/an 300
1.3, Piesc de schimb lci/an [.000
1.4, Materii prime si materiale consumahile (hrand, detergenti ete.) lei/an 31.300
L.5. Echipament de fucru si proteciia muncii leifan 500
1.6. Reparaiii si intretinere fei/an 1.O00
1.6.1. Reparatii in regis lei/an 300
1.6.2. Reparatii cu terti lei/an 500
L.7. Amortizare lei/an 4300
1.8, Redeventa leifan 0
L.9. Chelwieli protectia mediului lei/an 0
L10. Alte cheltuieli servicii terti lei/an ]
L.11. Alte cheltuizli materiale lei/an 0

| 2. CHELTUIEL! DE NATURA SA LARIALA | lei/an | 54.500 |
1 2.1. Salarii | zi/an | 51.000 |

{ 2.2, Contribuiie asiguratorie munca (CAM) | lei/an | 3.000 |

| 2.3. Contributic fond handicap | lei/an | 0 i

| 2.4. Alte drepturi salarialc fleifan | 500 |

| A, Cheltuieli de exploatare (1+2) | lei/an | 104.800 |
[ B. Cheltuieli financiare [ lei/an | |

| €. Cheltuieli totale (CT=A+B) | lei/an | 104.800 |

| D. Profit (0%) | lei/an [0]

| E. Venituri (C+D) | lei/an | 104.800 |

| E. Cantitate programata | zile | 7.380 |

| G. Tarif (B/5) | lei/cdinerz] | 14,20 lei |



FTISA DE FUNDAMENTARE

pentru aprobarea tarifului privind activitatea de tratament medical veterinar

Tarif propus: 120 lei/caz
Cantitate programata: 26 cazuri
Valoare totali alocatii: 3.120 lei

TABEL FUNDAMENTARLE

Specificatie U/M Trogramat anual (lei)

1. CHELTUIFLY MATERIALE, din care:  lei/an 900
1.1, Carburanii, aditivi si lubrifianti lei/an 0
1.2, Cheltuieli cu utilitatile fei/an 100
[.2.1. Energie electrica tehnologici lei/an 30
1.2.2. Energie electricd activiti(i administralive lei/an 20
1.2.3. Apa §i canalizare lei/an 30
1.2.4, Alte utilitati lei/an 20
[.3. Piese de schimb lei/an 0
{.4. Materii prime si consumabile medicale leifan 700
1.5. Echipament de protectie leifan 50
1.6. Reparatii si Tntretinere lei/an 30
1.6.1. In regie leifan 20
1.6.2. Cu terti lei/an 30
1.7. Amaortizave lei/an 0
1.8. Redeventd leifan 0
1.9. Proteetia mediului lei/an 0
1.10. Alte servicii teri leifan 0
[.11. Alte materiale Jeifan 0
| 2. CHELTUIELI DE NATURA SALARIALA | lei/an | 2.220 |

| 2.1. Salarii as.medic, veterinar | lei/an | 1.900 |
|2.2. CAM | lei/an | 200 |
| 2.3. Alte drepturi salariale | lei/an | 120 |

| A. Cheltuieli de exploatare (1+2) | lei/an | 3.120 |
| B, Cheltuieli financiare | lei/an | 0|

| C. Cheltuieli totale (CT=A+B) | lei/an | 3.120 |

l D. Profit (U"u} | lei/an I 0 |

| £, Venituri (C+D) | lei/an | 3.120 |

| F. Cantitate programati | cazuri | 26 |

| G. Tarif (E/F) | lei/caz | 120 lci |



FISA DE FUNDAMENTART

pentru aprobarea tarifului privind activitatea de vaceinare antirabica

Tarif propus: 41 lei/ciine
Cantitate programati: 26 interventii
Valoare totala alocatd: 1.066 lei

e e e e et e 8 g R P B s e

TABEL FUNDAMENTARE

Specilicatic

1. CHELTUIELI MATERTALTE, din care;
L1, Carburanti, aditivi i lubrifianti

1.2. Cheltuieli cu utilitdtite

1.2.1. Energic cleetrica tehnologica

[.2.2. Energie electrica administrativa

1.2.3, Apd si canalizare

1.2.4, Alte utilitai

1.3, Piese de schimb

I.4. Materii prime si materiale consumahilc {vacein antirahic,
seringi, manusi)

I.5. Echipament de protectie

|.6. Reparalii si tntretinere

1.6.1. in regie

1.6.2. Cu terti

L.7. Amortizare

| 8. Redeventi

1.9, Protectia mediului

110, Alte servieii terli

.11, Alte materiale

| 2. CHELTUIELT DE NATURA SALARIALA | lei/an | 646 |
| 2.1. Salarii as.medic, veterinar [ lei/an | 550 |

[2.2. CAM | lei/an | 60 |

{2.3. Alte drepluri salariale | |ei/an j36 ]

| A. Cheltuieli de exploature (142) | lei/an | 1.066 |
| B. Cheltuieli financiare [leifan | O |

| C. Cheltuieli totale (C'T=A+B) | lei/an | 1.068 |

| D. Profit (0%) | lei/un | 0|

| E. Venituri (C+D) | lei/an | 1.066 |

| F. Cantitate programat | interventii | 26 |

| G. Tarif (R/F) | lei/caine | 41 lei |

u/m

lei/an
lei/an
lei/an
l¢ifan
lei/an
lei/an
lei/an
leifan

tei/an

lei/an
leifan
[¢ifan
lei/an
lei/an
lei/an
leifan
lei/an
leifan

Programat anual
{lei)

420
0
30
15
10
15
{0

0

300

[FF)
=



FISA DE FUNDAMENTARE

pentru aprobarea farifului privind activitatea de deparazitare interna

Tarif propus: 41 lei/cdine
Cantitate programati: 26 intervenlii
Valoare tolald alocatd: 1.066 lei

TABEL FUNDAMENTARE

Specificalie

1. CHELTULELI MATERIALE, din care:
I.1. Carburanti, aditivi si lubrifianti

1.2, Cheltuieli cu utilitdgile

1.2.1. Encrgic electricd tehnologica

1.2.2, Iinergic clectricad administrativa

[.2.3. Api 5i canalizare

1.2.4. Alte utilina

1.3. Piese de schimb

|.4. Materii prime §i mateviale consumabile (medicamente
antiparazitare, consumabile)

1.5. Echipament de protectie

1.6. Reparatii §i intretinere

1.6.1. In regie

1.0.2, Cu terti

[.7. Amorlizare

1.8. Redeventi

1.9, Proteetia mediului

.10, Alte servicii terti

1.11. Alte materiale

CHELTUIELI DE. NATURA SALARIALA | lei/an | 646 |
1. Salarii as.medic. veterinar | lei/an | 550 |
2. CAM | lei/an | 60 |
3.

2.
2.
2
2.3. Alte drepturi salariale | lei/an | 36 |

| A. Cheltuieli de exploatare (1+2) | lei/an | 1.066 |
| B. Cheltuieli financiare | leifan | 0|

{ C. Cheltuieli totale (CT=A+B) | lei/an | 1.066 |

| D. Profit (0%) | lci/an | 0 |

| E. Venituri (C+D) | lei/an | 1.066 |

| F. Cantitate programata | interventii | 26 |

| G. Tarif (E/F) | lci/cdine [ 41 lei |

U/m

leifan
lei/an
lei/an
leifan
leifan
leifan
lei/an

lei/an
let/an

lei/an
lei/an
lei/an
lei/an
lei/an
lei/an
Ici/an
lei/an
lei/an

Programat anual
(lei)

420
0
50

I5
10
15
10
0



FISA DE FUNDAMENTARE

pentru aproburea tarifului privind activitatea de deparazitare externs

Tarif propus: 40 lei/cdine
Cantitate programati: 26 interventii
Valoare totald alocata: 1.040 lei

TABEL FUNDAMENTARY,

Specificatie

1. CHELTUIELTI MATERTALLE, din care:
I.1. Carburanti, aditivi si lubrifiant
1.2, Cheltuieli cu utilitatile

1.2.1. Energie electricd tehnologica

|.2.3. Apd si canalizarc
1.2.4. Alte utilitati
1.3. Picsc de schimb

[.4. Materii prime si materiale consumabilc (solutii antiparazilare

CXIerae, spray-uri, sampoane cte.)
1.3, Echipament de protectie

|.6. Reparatii si intrelinere

1.6.1. In regie

1.6.2, Cu terti

1.7. Amortizare

I.8. Redevents

1.9, Protectia madiului

F.10. Ahe servicii terti

.11, Alte materiale

| 2. CHELTUIELI DE NATURA SALARIALA | lei/an | 630 !
| 2.1. Salarii as.medic. veterinar | Icifan | 540 | '
|22 CAM | lei/an | 60 |

| 2.3. Alte drepturi salariale | lei/an | 30|

| A Cheluicli de exploatare (1+2) | lei/an | 1.040 |
| B. Cheltuieli financiare | let/an | O |

| C. Cheltuiehi totale (CT=A+B) | lei/an | 1.040 |

| D. Profit (0%) | lei/an | 0 |

| E. Venituri (C+D) | lei/an | 1.040 |

| F. Cantitate programati | interventii | 26 |

| G. Tarif (B/F) | lei/caine | 40 tei |

Uit
lei/an
lei/an
leifan
lei/an
lei/an
le1/un
lei/an

leilan
lei/an

leifan
le1/an
leifan
lei/an
lei/an
lei/fan
leifan
lei/an
lei/an

Programat anual
(lei)

410

0

30

-

|5

10



FISA DE FUNDAMENTARE

pentru aprobarea tarifului privind activitatea de sterilizare cdine mascul

Tarif propus: 170 lei/cline
Cantitate programati: 26 interventii
Valnare totald alocati: 4.420 lei

TABIL FUNDAMENTARE.

Specificatie

1, CHELTUIELTI MA'TERIALE, din care:
1.1, Carburanti, aditivi si lubrifianti

1.2, Cheltuieli cu utilitatile

1.2.1. Energie electricd tchnologica

1.2.2, Energie electrica administrativa

1.2.3, Apa si canalizare

1.2.4. Alte utilitagi

1.3. Piese de schimb

I.4. Materii prime si materiale consumabile (ancstezice, fire suturd,

consumabhile chirurgicale)
1.5. Echipament de protectic
I.6. Reparatii §i Intretinere
1.6.1. Tn regie

1.6.2. Cu terti

I.7. Amortizare

[.8. Redeventd

1.9. Protectia mediului

1.10. Alte servicii terti

1.11. Alte materiale

. CHELTUIELI DE NATURA SALARIALA | Ici/an | 2.920 |
1. Salarii as.medic. veterinar | leifan | 2.300 |

2. CAM | lei/an | 300 |

3. Alte drepturt salariale | ei/an | 120 |

| A. Cheltuieli de exploatare (1+2) | lei/an | 4.420 |
| B, Cheltuieli financiarc | lei/an | 0 |

| C. Cheltuicli totale (CT=A+B) | lei/an | 4.420 |

| D. Profit (0%) | lei/an | 0 |

| E. Venituri (C+D) | lei/an | 4.420 |

| F. Cantitate programata | interventii | 26 |

| G. Tarif (E/F) | lei/ciine | 170 lei |

UM

lei/an
Izi/an
lei/an
lei/an
lei/an
lei/an
leifan

leifan
leifan

lei/an
lei/an
leifan
lei/an
lei/an
lei/an
lei/an
Ici/an
lei/an

Programat anual

(lei)

20



FISA DE FUNDAMENTARE

pentru aprobareu tarifului privind activitatea de sterilizare ciine femeld

Tarif propus: 300 lei/cdine
Cantitate programata: 26 inrerventii
Valoare totali alocata: 7.800 lei

TABEL FUNDAMENTARIS

Specifieatic

. CHELTUIELI MATERTALY, din care:
|}, Carburanti, aditivi si lubrifianti

L.2. Cheltieli cu utilitagile

12,1, Enerpie clectricd tehnologica

1.2.2. I'nergie cleetrica administralivi

1.2.3. Api si canalizare

1.2.4, Alte utilivigi

1.3, Plese de schimb

1.4. Materii prime si materiale consumabile (anestezice. fire sutura,

pansamente, instrumentar chirurgical)
1.5, Echipament de protectie

1.0. Reparatii si intretinere

1.6.1. Tn regie

1.6.2. Cu terti

1.7. Amortizare

1.8. Redevenla

1.9. Protectia mediului

1.10. Alte servicii terti

L], Alte materiale

| 2. CHELTUIELT DT NATURA SALARIALX | leifan | £.300 |
| 2.1. Salatii as.medic. velerinay | lei/an | 4,300 |
|2.2. CAM | lei/an | 600 |
| 2.3. Alte drepturi salarialc | lei/un | 200 |

| A Cheltuieli de exploatare (1+2) | lei/an | 7.800 |
| B. Cheltujeli financiare | lei/an [ 0]

| C. Cheltuicli totale (CT=A+B) [ leifan | 7.800 |

| D. Profit (0%) | lei/an | 0|

| . Venituri (C+D) | lei/an | 7.800 |

| F. Canlitate programati | interventii |26 |

| G. Tarif (E/F) | lei/cdine | 300 lei I

e L Y

k] & . i
U/M Programat anaal

lei/an
ici/an
lei/an
lei/an
leifan
l¢i/an
lei/an
lei/un
leifan
lei/an
tei/an
lei/an
feifan
let/an
lei/an
leifan
lei/an
lei/an

(1ei)
2.500)

2,000

150
| 50)
50
100
0

0

0

0

0



FISA DE FUNDAMENTARE

pentru aprobarca tarifului privind activitatea de microcipare si invegistrare in RECS

Tarif propus: 63 [ci/cdine
Cantilate programata: 26 interventii
Valoare totald alocati: 1.690 lei

TABEL FUNDAMENTARE

Specificatie

1, CHELTUIELT MATERIALE, din care:
1.1. Carburanti, aditivi i lubrifianti
2. Chelwieli cu utilitatile
1.2.1. Encrgie electrica tehnologica
1.2.2. Encrgic electricd administrativa
1.2.3. Apd si canalizare
1.2.4. Alte utilititi
1.3. Piese de schimhb
I.4. Materii prime si materiale consumabile (microcipuri, seringi
implantare, registre RECS, formulare)
1.5. Echipament de protectie
1.6. Reparatii si intretinere
1.7. Amorlizare echipamente citire/implantare
1.8. Redeventa
1.9. Protectia mediului
1.10. Alte servicii terti

1.11. Alte materiale

| 2. CHELTUIELI DE NATURA SALARIALA | leifan | 1.140 |
| 2.1. Salarii as.med.medic velerinar / personal autorizat | lei/an | 930 |
|2.2. CAM | lei/an | 120 |

| 2.3. Alte drepturi salariale | lei/an | 70 |

| A, Cheltuieli de exploatare (1:+-2) | leifan | 1.690 |

| B. Cheltuieli financiare | Ici/an | 0 |

| C. Cheltuieli totale (CT=A+1B) | lci/an | 1.690 |

| 1. Profit (%) | lei/an | 0|

| E. Venituri (C+1) | leifan | 1,690 |

| F. Cantitate programata | interventii | 26 |

| G. Varif (E/F) | lei/cdine | 65 lei |

u/M

lei/an
lei/an
lei/an
leifan
lei/an
leifan
lei/an
leifun

let/an

lei/an
lei/an
lei/an
lei/an
leifan
lei/an
lei/an

Programat anual
(lei)

550

0



FISA DI FUNDAMENTARE

pentru uprobarea tarifului privind activitatea de eutanastere a edinilor (in conditiile legii)

Tarif propus: 150 lei/caine
Cantitate programatii: 28 cazuri
Valoare totald alocatd: 4.200 lei

B L Ta—— .

TABEL FUNDAMENTARE

T P

Programat anual

Specificatie /M (lei)
1. CHELTUIELT MATERIALE, din care: lei/an 1.600
L.1. Carburanti, aditivi si lubrifiangi lei/an 0
1.2. Cheltuieli cu utilitdyile lei/an 100
|.2.1. Energie electrica tehnologica lei/an 30
|.2.2. Energie electricd administrativa Jei/an 20
1.2.3. Apd si canalizare lei/an 30
1.2.4. Alte utilitati lei/an 20)
{.3. Piese de schimb lei/an 0
SID-:lnZI!f.I;ler::Lvlli:E;]?; i:zz:::z!lg)consumabile (subslante sutanasiere, feifan 1,200
1.5, Echipament de protectie lei/an (30
|.6. Reparatii si ntretinere lei/an [ 30
L6.1. In regie lei/an 30
1.6.2. Cu teri lei/an 100
1.7, Amortizare lei/an 0
1.8, Redevenla lei/un 0
1.9, Protectia mediului Ici/an 0
L.10. Alte servicii terti lei/an 0
1.11. Alte maleriale lei/an 0

|2. CHELTUIELI DE NATURA SALARIALA | lci/an | 2.600 |
| 2.1, Salarii as.medic. veterinar autorizat | lei/an | 2.200 |
|2.2. CAM | leifan | 230 |
| 2.3, Alte drepturi saluriale | l2i/an | 150 ]

| A, Cheltuieli de exploatare (1+2) | lei/an | 4.200 1
| B. Cheltuieli financiare | leifan 10|

| C. Cheltuieli totale (CT=A+B) | lci/an | 4.200 |

| D. Profit (0%) | lcifan [ 0 |

| E. Venituri (C+D) | leifan | 4,200 |

| F. Cantitate programati | cazqri | 28

| G, Tarit (E/F) | lci/cdine | 150 lei |



FISA DT FUNDAMENTARE

pentru aprobarea tarifului privind activitatea de neutralizare cadavre (incinerare)

Tarif propus: 340 lei/caine
Cantitate programati: 28 cazuri
Valoare totali alocatii: 9.520 lej

TABEL FUNDAMENTARE

Specificalie

1. CHELTUTELY MATERIALE, din care:
1.1. Carburanti, aditivi si lubrifianti

1.2, Cheltuieli cu urtilitatile

[.2.1. Energie electricd tchnologica

1.2.2. Energie electrici administrativa

1.2.3. Apa si canalizare

1.2.4. Alle utilitati

1.3. Picse de schimb

1.4. Materii prime i materiale consumabile (saci cadavre,
dezinfectanfi, matcriale ambalare)

1.3, Echipament de protectic

1.6. Reparatii $i intretinere

|.6.1. In regic

1.6.2. Cu terfj

1.7. Amortizare

1.8. Redeventa

1.9. Protectia mediutui

.10, Ale servicii terti (transport, manipulure)
I.11. Alte materiale

| 2. CHELTUIEL]I DE NATURA SALARTALA | lei/an | 2,020 |
| 2.1. Salarii personal manipulare / medic veterinar | lei/an | 1.750 |
| 2.2. CAM | leifan | 150 |

| 2.3. Alte drepturi salariale | lei/an | 120 |

A. Cheltuicli de exploatare (1+2) | leifan | 9.520 |
B. Cheltuieli financiare | leifan | 0 |

C. Cheltuieli totale (CT=A+B) | lei/an | 9.520 |
D. Profit (0%) | lei/an | O |

| E. Venituri (C+D) | lei/an | 9.520 |

| ¥. Cantitate programatd | cazuri | 28 |

| G. Tarif (K/F) | lei/cdine | 340 lei |

I
|
I
I

Li/M

lei/fan
lei/an
lei/an
lei/an
lei/an
lei/an
lei/an
leifan

lei/an

leifan
lei/an
Ici/an
leifan
lei/an
lei/an
leifan
l¢i/an
lei/an

Programat anual

(lei)

7.000

200
150
50
(00
0

0



FISA DI FUNDAMENTARE
pentru aprobarea tarifului privind activitatea de servicii administrative si raportare
Tarif propus: 3.300 lei/luna

Cantitate programata: 1 lund (4 luni/an echivalent)
Valoare (ofala alocatd: 13.200 lei/4 luni

Lt T S

TABEL FUNDAMUENTARE

Specificatie U/M Programat anual (lei)
L CHELTUIELI MATERTALE, din care: lei/an 2.100
1.1, Consumabile birotica (hértie, formulare, dosare) lel/an 500
1.2, Cheltuieli IT si software (evidenta clectronied, RECS) leifan 700
1.3. Lhilitati (encrgie electricd, apa, internet) lei/an 300
|4, Echipamente de birou si protectie lei/an 200
1.3, Picse de sehimb echipamente [T lei/an 100
1.6, Reparatii si intreliners echipamente lei/an 100
I.7. Alte materiale administrative lci/an 200
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| 2. CHELTUIELI DE NATURA SALARIALA | fei/an | 11,1040 |
[ 2.1. Salarii personal administrativ | leifan | 9.400 |

|2.2, CAM | lei/an | 1.200 |

| 2.3. Alte drepturi salartale | lei/an | 500 |

PR— e S A i

| A. Cheltuieli de exploatare (1+2) | lci/an | 13.200 |
| B. Cheltuieli financiare | lei/an 10

| C. Cheltuicli totale (CT=A+B) | lei/an | 13.200 |

| D. Profit (0%) | lei/an | 0|

| E. Venituri (C+D) | leifan | 13.200 |

| F. Cantitate programati | luna | 4 luni i

| G. Tarif (E/F) | lei/lund | 3,300 lei J
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JUDETUL IHHARGHITA

MUNICIPIUL GHEORGHENI

535500 Gheorgheni, p-ta Libertdtii nr.27, jud. Harghita, tel.: 0366 733
007; ¢-mail: primaria@gheorgheni.ro

CONTRACT DE DELEGARE &

GESTIUNII PRIN ATRIBUIRE DIRECTA a serviciului public de
gestionarea cdinilor fird stdpdn din Municipiul Gheorgheni

In temeiul prevederilor:

* Ordonanta nr. 71/2002 privind organizarca §i functionarea serviciilor publice de
administrare a domeniului public i privat de interes local;

o Ordonanta de urgenti nr. 155/2001 privind aprobarea programului de gestionare a
cainilor fard stipan;

» Hotdrdrea nr. 1059/2013 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 155/2001 privind aprobarea programului de
gestionare a cainilor fard stapin;

» Hotdrarii Consililului Local al Municipiului Gheorgheni ____/2026;

CAPITOLUL 1. PARTITE CONTRACTANTE

1.1. U.A.T. MUNICIPIUL GHEORGHEN], cu sediul in municipiul Gheorgheni, Piata
Libertdtii, nr. 27, judetul Harghita, telefon: 0366-733.007, numar cont IBAN: RO67 TREZ
24A7 0300 0710 130%, deschis la Trezoreria Gheorgheni, cod fiscal 4245070, reprezentatd
prin Nagy Zoltdn, primar, in calitate de Beneficiar (delegatar),

gi

1.2. §.C. VITALISSTMA S.R.L. cu sediul in localitatea Gheorgheni, str. Gabor Aron, nr. 34
tel.: 0266-365.196, cu numar de tunatriculare: [19/415/2011, cod fiscal: RO29085218, cont:
RO30TREZ3535069XXX003388, deschis la Trezoreria Gheorgheni, reprezentata prin d-ul
Cyérgy Istvan, avand functia de administrator, in calitate de operator (delegat) de servicii
publice,

CAPITOLUL II. OBIECTUL

2.1. Obiectul contractului de delegare prin gestiune directd constd in dreptul st obligatia de
a furniza/presta serviciul/activitatile referitoare la serviciul public de gestionarea cdinilor
fard stipdn din municipiul Gheorgheni, inclusiv dreptul si obligatia de a administra si de
exploata infrastructura tehnico-edilitard aferentd serviciului/activitdtilor, astfel cum au fost
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preve"w.u te in cadrul Regulementului serviciului, Caietului de sarcini si al Indicatorilor de
performantd, anexe la prezentul contract.

2.2. Serviciul se presteard pe raza administrativ-teritoriald a Municipiului Gheorghent.

2.3. Serviciul pentru  gestionarca cdinilor Fard stapan Igi desfdgoard aclivitatea in
conformitate cu caietul de sarcini, intocmit potrivit baza legislatiei in vigoare, care
precizeazd cerintele minime care trebuie 83 fie respectate In activitdtile specifice serviciului
de gestionare a cdinilor f3rd stipan al Municipiului Cheorghend,

2.4. Regulamentul de organizare si functonare, precum i Caictul de sardni fac parte
integrantad din prezentul contract.

2,5. Serviciul pentru gestionarea cainilor fird  stipan se realizeazd prin instituirea de
norme privind capturarea, transportul, examinarea, cazareca, ingrijirea, eutanasierca 51
neutralizarea cadavrelor c@inilor fard stipan.

2.6. Serviciul pentru gestionarea cdinilor Firg stipan va asigura protectia cainilor
conform  principiilor europene de protectic a animalelor, concomitent cu proteciia
celdlenilor din Municipiul Gheorgheni;

CAPITOLUL 111 OBIECTIVELE

3.1. Obiectivele serviciului public de gestionare a cAinilor fir3 stdpan din Municipiul
Gheorgheni stabilite de autoritatea administraliei publice locale sunt urmatoarele:

a) satisfacerea cerintelor ¢i nevoilor de utilitate publicd ale comunititii locale si cresterea
calitdtii vietii, prin asigurarea unui serviciu public eficient de gestonare a cainilor
fird stipan; |

b) administrarca i gestionarea serviciului public de gestionare a cinilor fird stipan in
interesul colectivitatii locale, In conditii de legalitate, continuitate si responsabilitate;

¢) funclionarea si exploatarea In conditii de si guranld, eficientd, cficacitate si
respectarea normelor sanitar-veterinare a activitdtilor aferente serviciului:

d) ridicarea continui a standardelor si a indicatorilor de performantd ai serviciului
public, In conformitate cu legislatia aplicabild si bunele practici In domeniuy;

¢) organizarea si desfisurarca activitdfilor specifice in corelare cu politicile si strategiile
autoritatii administrafiei publice locale privind protectia s¥natiti publice si
gestionarea animalelor fird stipan;

f) descentralizarea serviciilor publice si aplicarea principiilor eficientei ceconomice,
ulilizdrii responsabile a resurselor $1 a managementului performant al serviciului;

g) protejarea domeniului public si mentinerea acestuia intr-o stare corespunzitoare de
siguranta ¢i salubritate, prin controtul populatiei canine fara stipan;

h) protectia si conservarea mediului natural st urban, precum si asigurarca unui
echilibru intre nevoile comunitati si bundstarea animalelor, in conformitate cu
reglementdrile legale in vigoare;

1) protectia igienet si sindtitii publice, prin prevenirea si reducerca riscurilor generate
de animalele fird stipan, in conformitate cu reglementdrile sanitar-veterinare
aplicabile;

]) asigurarea unui nivel ridicat de protectie a interesului public, prin:

L protejarea sanititi populafied;
1. prevenirea bolilor zoonotice si a riscurilor epidemiologice;

= s T
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iii. reducerea si controlul populatiei canine fard stapan;

itv. prevenirea incidentelor de agresiune caning;

v. garantarca bundstivii animalelor conform standardelor europenc;

vi. mentinerea ordinii §i sigurantei publice.
3.2. Administrarea, exploatarca si gestionarea serviciului trebuie s3 asigure urmitoarele
obiective de ordin financiar, economic si de mediu:

a) organizarea si desfdsurarea pe principii de eficientd economicd si continuitale a
serviciului public;

b) protejarea autonomici financiare a societitii;

) reflectarca costului efectiv al prestatiei in structura si nivelul tarifului si prefurilor;

d) ajustarea periodicd a preturilor si tarifelor;

e) atragerca de fonduri nerambursabile pentru lucréri specifice obicctului de activitate;

f) atragerea de transferuri de la bugetul de stat citre bugetul local pentru obicctive in
cadrul unor programe de investitii realizate cu sprijin financiar extern;

g) corclarea activitdtilor prestate de operalor cu programele de dezvoltare economics
ale municipiului;

h) stabilirea strategiei de dezvoltare si funclionare a operatorului, tinand cont de
reglementdrile in vigoare referiloare la asigurarea securitdtii si a igienei publice;

1) asigurarca unei utilizari prudente si rationale a resurselor;

) gestionarea activitdtii operatorului, pe crilerii de eficientd si sustenabilitate;

k) monitorizarea si controlul aclivitdtii operatorului, precum si dispuncrea masurilor
corective pentru asigurarea continuitdfii si eficientei serviciului;

I) elaborarea si aprobarea unor indicatori de performantd cdt mai ridicati pentru
operator.

CAPITOLUL IV. CATEGORIT DE BUNURI

4.1 Categoriile de bunuri ce vor fi utilizate de operator in derularca contractului sunt
urmatoarele:

a) bunuri de refur sunt bunurile publice transmise cu titlu gratuit in administravea
operatorului, inclusiv cele realizate pe durata contractului de delegare in scopul indeplinirii

obiectivelor delegarii si care, la incetarea contractului, revin de plin drept gratuit, in bund
stave, exploatabile si libere de orice sarcini sau obligatii beneficiarului. Transferul bunurilor
de_retur se va efectua pe bazd de proces-verbal de predare-primire care va conshlui anexa la
prezentul contract.

b) bunuri de preluare - sunt acele bunuri care la incelarea contractului de delegare pot
reveni delegatarului, in misura in care acesta din urma isi manifestd inlentia de a prelua
bunurile respective in schimbul platii unei compensatii, In condiiile legii; In cazul incetirii
contractului Inainte de termen, operatorul este indreptdfit sd primeascd valoarea
neamortizatd a bunurilor realizate din fondurile sale;

¢) bunuri proprii - sunt accle bunuri care la incetarca contractului rdmaén in proprictatea
operatorului.
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CAPITOLUL V. ANEXELE
5.1 Contractul de delegare a gestiunii are ca ancxe obligatorii urmatoarele:

a) Caietul de sarcini privind furnizarvea/prestarca sorvi ciului/activitatilor;

b) Regulamentul serviciului;

¢} Inventarul bunurilor mobile si imobile, proprietate publica sau privati a unititi
administrativ-teritoriale, aferente serviciului;

d) Procesul-verbal de predare-preluare a bunurilor prevazute la lit. ¢)
¢) Indicatorii de performantd.

CAPITOLUL VI. DURATA CONTRACTULUT

6.1 Durata contractului de delegare a gestiunii este de 5 anj, mcepdnd cu data semndrii
acesfuia cu posibilitatea prelungirii, prin act aditional, cu durata perivadei initiale, prin
hotarare aprobata de Consiliul local.

6.2 In cazul in care interesul national sau local o impune, contractul de delegare poate fi
denunlat unilateral de citre delegatar inainte de tmplinirea termenului de 5 ani, cu un

preaviz de 20 zile, [Ara a putea fi obligat la plata vreunei despigubiri sau alte asemenea
chelfuieli.

CAPITOLUL Vil. REDEVENTA

7.1 Operatorul datoreazd Municipiului Gheorgheni o redeventi/contributie pentru
utilizarea infrastructurii aferente serviciul public de gestionarea cdinilor fiird stapin, in
cuantum de 4% din veniturile vealizate din activititile aferente serviciului public

7.2 Redeventa/contributia a [ost stabilit avénd in vedere: caracterul al serviciului public
care face obicctul prezentului contract, necesitatea asiguririi continuitdtii si cofi cienfei
serviciului public, impactul asupra costurilor operationale si asupra capacitifii operatorului
de aindeplini obligatile si principiul utilizarii eficiente si protejarii patrimoniului public al
Municipiului Gheorgheni.

7.3 Plata redeventei/contributiei se efectueaza frimestrial, pana la data de 25 a primei luni
imediat urmitoare trimestrului expiral, pe baza situatiilor financiare si a raportului de
activitate prezentate de operator.

7.4 Neplata redeventei, la scadentd, sau executarca cu intirziere a acestol obligatii conduce
la aplicarea majoririlor de intarziere. Nively] majordrii de intdrziere este cel pravirut

pentru obligatiile fiscale ncachitate In termen aferonte bugetului local, calculatd pentra

fiecare lund sau fractiume de lung, Incepdnd cu ziva imediat urmatoare termenului do

scadentd si pani la data stingerii sumei datorate, inclusiv. Cumularea penalitdtilor, pan la

0 suma echivalentd cu cuantumul rede ventel neachitate la scadentd, atrage desfiintarea de
drept a contractului, firi a

mai fi necesard punerea in intarzieresau indeplinirea vreunei alte
formalititi prealabile.

CAPITOLUL VIIL DREPTURILE DELEGATULUI

Respopsalil contrac)
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8.1. Delegatul are urmatoarele drepturi:

a) s& exploateze bunurile, activitdtile si serviciile publice care fac obiectul contractului
de delegare prin atribuire direct;
b) sdincasese contravaloarea serviciului/activildtii prestat/prestate;
¢) sd initieze modificarea gi/sau completarca prezentului contract, in cazul modificarii
reglementdrilor si/sau a conditiilor tehnico-economice care au stat la baza incheierii
acestuia;

d) sd aplice tarifele aprobale conform legislatiel in vigoare;
e) sd incheie coniracte de furnizare/prestare a serviciului/activitdtii cu loti utilizatorii;
f) sd propund ajustarea si modificarca tarifelor.

CAPITOLUL IX. DREPTURILE DELEGATARULUI

9.1. Delegatarul are urmatoarele drepturi:

a) de a slabili si de a aproba programele de reabilitare, extindere si modernizare a
dotérilor existente, cu consultarea operatorului;

b) de a corela cu programele de dezvoltare cconomico - sociald a localitatii si de
amenajare a teritoriului efecluarea luerdrilor de inveslilii in scopul realizarii acestora Intr-o
conceptie unitard;

¢) de a aproba studiile de fezabilitate privind reabilitarea, extinderea si modernizarea
dotdrilor publice aferenle serviciilor publice delegate;

d) de a realiza investitii de interes comun in domeniul infrastructurii tehnico-edilitare
afevente serviciului public delegat;

e) de a finanta realizarca de lucrdri necesare serviciului public delegat;

f) de a-si manifesta intenta de a dobdndi bunurile de preluare si de a solicita
operatorului incheierea contractului de vinzare-cumpdrare cu privire la aceste bunuri. In
termen de 90 de zile delegatarul este obligat sd isi exercite dreptul de opliune sub sanctiunea
decdderii;

g) de a inspecta bunurile, activitdtile si serviciile publice delegate;

h) de a aproba structura si ajustérile de tarife propuse de catre delegat;

i) de a sancfiona operatorul in cazul in care acesta nu asigurd continuitatea serviciulu,

indeplinirea indicatorilor de performantd si a parametrilor de cficienid economica
asumati, cu excepiia situatiilor care nu se datoreazd culpei acestuia;

j) de a monitoriza, controla si evalua activitatea operatorului si calitatea serviciilor
prestate de acesta;

k) de a retrage dreptul de delegare a gestiunii serviciului in cazul unor abateri grave si
repetate In indeplinirea obligatiilor si responsabilitdtilor operatorului in conditiile legii;

[) de a rezilia contractul, in conditiile legii, in cazul In care delegatul nu respectd
obligatiile asumate prin contractul de delegare.

m) de a dispune masuri de reorganizare, restructurare sau de Incetare a activitatli
serviciului public, in conditiile legii, in cazul constatdrii unor abateri grave si repetate in
exccutarea sarcinilor incredintate operatorului;
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CAPITOLUL X. OBLIGATHI.E DELEGATULUIL

10.1. Delegatul arc urmatoarele obligatii:

3) 58 oblind de la autoritdtile competente avizele, acordurile si autorizatiile necosare

prestarii/furnizdrii serviciului/activitatii delegate in tormen maxim de 20 zile de la data
incheierii prezentului contract;

b) s# respecte angajamentele luate prin contractul de delegare;

¢) 53 respecte prevederile regulamentului serviciului, catetului de sarcini al serviciului

51 ale celorlalte reglementari specifice serviciului;

d) sd serveasca toti utilizatorii din aria de acoperire, in condifiile legii;

¢) sd respecte indicatorii de performants prevdazull In anexa la regulamentul
servieiahai;

f) s& furnizeze delegatarului informatiile solicitate si si asigure accesul la toale
informatiile necesare in vederea verificarii si evaludrii functiondicii si dezvoltirii serviciului
public delegal in conformitate cu clauzele contractului de delegare si cu prevederile legale
in vigoare;

§) 53 aplice metode performante de management care s¥ conducd la reducerea
costurilor de aperare, inclusiv prin aplicarca procedurilor concurentiale oferite de normele
legale in vigoare;

h) s preia de la delegatar, pe baza de proces-verbal de predare-preluare, patrimondul
aterent realizivii serviciului delegat;

1) 8é presteze serviciul public delegat conform prevederilor regulamentului serviciului
$i caietului de sarcini, in conditii de calitate si eficlentd;

J) s fundamenteze 5i s3 supund aprobirii tarifele ce vor H wlilizate puntru
serviciul/activitalea delegat/delegali;

k) sd nu subdelege serviciul si bunurile care fac obiectul delegarii;

[) s3 1a toate misurile necesare privind bunurile de rotur, astfel incat, la tncheierea
contractului de delegare, si nu fie afectati capacitatea delegatarului de a realiza serviciul;

) 53 incheie conlracte ferme cu furnizorii de utilitdfi §i sa respecte obligaliile asumate
prin contracte. Repararea oricirui prejudiciu pe care operatorul 1l va cauza acestora revine
n exclusivitate operatorului;

n) sd propund delegatarului scoaterea din functiune a mijloacelor fixe apartinand
patrimoniului delegat in baza legislatici in vigoare;

0) sd transmitd delegatarului modificirile de patrimoniu apédrute in cursul anului,
precum si situatia patrimoniului public (cantitativ si valoric) la data de 31 decembrie a
ficedrui an pentru Inregistrarea in contabililatea acesteia;

P) sd restituic bunurile de retur, in deplind proprietate, in mod gratuit si libere de orice
sarcini, la incetarea contractului ce delegare;

Q) la incetarea contractului de delegare din alte cauze decal termenul, forta majord,

concesionarul este obligat sd asigure continuitatoa prostarii activitdfii in conditile
stipulate In contract, pand la preluarca acesteia de citre delegatar, dar nu mai mult de 90 de
zile;

t) 84 notifice cauzele de naturd si conduca la reducerea activitatii
impun pentru asigurarea continuitdtii activitalii;

s) s& ia mdsurile necesare privind igicna, siguranta la locul de muncy §i normele de
protectic a muncii;

sI mdsurile ce se
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t) sd predea la incheierca contractului toatd documentatia tehnico-cconomicd
referitoare la serviciul gestionat;

u) sd realizeze investitii, conform angajamentelor asumate, conform anexelor la
prezentul contract;

v) si respecte conditiile impuse de natura bunurilor, activititilor sau serviciilor publice

(protejarea secretului de stal, materiale cu regim special, conditii de siguranti in
exploatare, protectia muncii, conditii privind folosirea si protejarea patrimoniului etc.);

w) In cazul In care delegatul sesizeazi existenta sau posibilitatea existentei unei cauze
de natura sd conducd la imposibilitatea rcalizarii activititii ori serviciului public, va notifica
de Indatd acest fapl autorititii publice, in vederca ludirii misurilor ce se impun pentru
asigurarea continuitati activitatii sau serviciului public;

x) sd asigure protectia datelor cu caracter personal in conformilate cu Regulamentul
UF. 2016/679, privind protectia datelor cu caracter personal a Persoanclor si libera circulatic
a acestor date cu modificdrile si completirile ulterioare;

CAPITOLUL XI. OBLIGATTILE DELEGATARULUT

11.1. Delegatarul are urmétoarcle obligatii:

a) sd predea delegatului la data intrarii In vigoare a contractului de delegare toale
bunurile, instalatiile, echipamentele si dotarile aferente intregii activitdti, cu inventarul
existent, libere de orice sarcini, pe bazi de proces-verbal de predare-preluare;

b) sa notifice persoanele interesate, la cerere, informatii referitvare la incheierca
prezentului contract de delegare;

¢) sd facilileze delegatului autorizarea lucrarilor si investitiilor pe domeniul public si
privat, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;

d) s 141 asume pe pericada deruldrii contractului de delegare loate responsabilititile
si obligaliile ce decurg din calitatea sa de proprietar;

¢) sd ia toate masurile pentru Inlocuirea bunurilor pe care le scoate din uz, in asa fel
incdt sd se pdstreze capacitatea de a realiza serviciul public delegat;

f) s& nu il tulbure pe delegat In excrcitiul drepturilor rezultate din prezentul contract
de delegare;

g) sd nu modifice In mod unilateral contractul de delegare, in afard de cazurile
prevazute expres de lege;

h) sd notifice delegatului aparitia oricaror imprejurdri de naturd $3 aducd atingere
drepturilor acestuia;

i) sd verifice periodic urmatoarele: serviciile publice furnizate si nivelul de calitate al
acestora; indeplinirea indicatorilor de performantd s aplicavea penalildtilor pentru
neindeplinirea acestora; asigurarea unor relatii echidistante si echilibrate intre concesionar
si ukilizatori.

CAPITOLUL XII. TARIFELE PREACTICATE SI PROCEDURA DE STABILIRE,
MODIFICARE SAU AJUSTAREA A ACESTORA

12.1 Nivelul tarifelor aferente sevviciului public delegat se stabilegte in baza cheltuielilor
necesare organizdrii, functiondudi, intretinerii $i asigurarii continuitdtii serviciului public,

~1
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cu respectarea principiilor eficientei economice, sustenabilitifi financiare si utilizari
corespunzatoare a fondurilor publice.

12.2 Aprobarea tarifelor pentru serviciile de administrare a domeniului public si privat se
face de catre Consiliul 1.ocal al Municipiului Gheorghend. Aplicarca de citre operator
taritelor astfel aprobate este obligatorie.

a

a

CAPITOLUL XIIL INCETAREA SI REZILIEREA CONTRACTULUI

13.1. Prezentul contract de delegare inceteaza in urmatoarele situatii:

a) la expirarca duratei stabilitd prin contractul de delegare;

b) In cavul in care interesul national sau local o irmpune, prin denuntarea unilaterals
de cdtre delegatar;

¢) In cazul nerespectdrii obligatiilor conlractuale de citre parti, prin reziliere, cu plata
unei despagubir In sarcina partii in culpd;

d) in cazul imposibilititii obicctive a delegatului de a-l exploata, prin renuntare, fir3
plata unei despagubiri;

e) In cazul falimentului si/sau dizolvirii persoanei juridice;

f) alte clauze de incetarc a contractului de delegare a gestiunii, convenite de parti, fard
a aduce atingere prevederilor legale in vigoare.

g) prin acordu] partilor;

13.2. Prezentul contract de delegare se reziliazi in urmitoarele situalii:

a) operatorul de servicii publice nu si-a indeplinit timp de 6 luni obligatiile
contractuale cu privire la calitatea serviciilor si performantelor economico-financiare
asumate;

b) cind cumularea penalititilor atinge nivelul sumei echivalenti cu cuantumul
redeventel neachitate la scadenty;

¢) operatorul de servicii publice este declarat in faliment sau in cavul in care i s-a anulat
licenta de uperare,

CAPITOLUL X1V. MODIFICAREA CONTRACTULUI
14.1 Modificdrile survenite vor face obiectul unor negocieri, Incetarea contractului fiind
facutd numai In cazul imposibililatii operatorului de servicii publice de a sc adapta noilor
conditii de calitate sau cantitate a serviciului. In cazul tn care autorttalea administratiei
publice locale doregte executarea unor alto categorii de servicii, acestea vor face obiectul
HROT contracte separate, incheiate potrivit normelor legale de incredintare a serviciilor.

CAPITOLUL XV. FORTA MAJORA

18.1 Forla majora este orice eveniment extern, imprevizibil, absolut invincibil si inevitabil,
Niciuna dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen sau /si de
executarea in mod necotespunzitor, total ori partial, a oriciirei obligatii care #i revine in baza
prezentului contrack de delegare a gestiunii, dacd neexecutarea sau cxecutarea
necorespunzitoare a obligatiel respective a fost cauzals de forta majora.

15.2 Partea care invocs forta majord este obligatd si notifice celeilalte pdrti In termen de 10
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zile de la producerea evenimentului, precum si dovada fortei majore si sa ia loate masurile
posibile In vederea limitdrii consecintelor lui.

15.3 Daca iIn termen de 30 de zile de la producere, evenimentul respectiv nu inceteaz,
partile au dreptul sa isi notifice incetarea de plin drept a prezentului contract de delegare a
gestiunii [drd ca vreuna dintre ele 53 pretindd daune-interese.

CAPITOLUL XVI. RASPUNDEREA CONTRACTUALA

16.1 Nerespectarca doveditd de catre partile contractante a obligatiilor contractuale
prevdzute In prezentul contract de delegare atrage raspunderea contractuald a partii in
culpd potrivit legislatici In vigoare

CAPITOLUL XVII, LITIGII

17.1 Litigiile de orice fel ce decurg din executarea contractului de delegare a gestiunii se
supun instanfei judecatoresti competente, potrivit legii.

17.2 Partile convin ca toale neintelegerile privind validitatea prezentului contract sau
rezultate dininterpretarca, executarea sau incetarca acestuia si fie rezolvate pe cale amiabild
de reprezentantii lor.

CAPITOLUL XVIII. CONTROLUL EXECUTARII SERVICIULUI

18.1 Beneficiarul are dreptul de a urmiri, controla si supraveghea modul de respectare gi
Indeplinire a obligaliilor contractuale, starea bunurilor, calitatea si eficienta serviciilor
prestate in tol tmpul prestatiei, Intocmind note de conslatare pe care le transmite
operatorului de servicii publice.
18.2 Control administrativ si supraveghere: Controlul vizeaza:

¢ modul de indeplinire a sarcinilor stabilite prin hotdrari ale Consiliului Local si

dispovitii ale primarului;

s gstarea bunurilor aflate In administrare;

o calitatea si eficienta activitdtilor destdsurate;

o respectarea indicatorilor de performanti si a programelor aprobate.
T exercitarca atri bufiilor sale, autoritatea administratiei publice locale intocmeste note de
constatare, rapoarte de control gi mdasuri administrative obligatorii pentru structurile
implicate In derularea serviciului.
18.3 Regim de organizare si modificare: Modificarea organizdrii gi functionarii serviciului
public ye realizeazi Tn cadrul prezentului contract, prin exercitarea prerogativelor de control
si coordonare ale autoritdtii publice locale.
184 Control similar: Operatorul isi desfisoard activitatea exclusiv in baza strategiilor,
programelor $i hotdrarilor aprobate de autorilatea deliberativd. Municipiul Gheorgheni
exercitd asupra operatorului un control similar celui exercilat asupra propriilor servicii
interne, avind competente decisive privind obiectivele strategice §i deciziile importante ale
operatorului, inclusiv asupra:

¢ bugetului de venituri si cheltuieli;

* programelor de activitate si investitii;

o structurii organizatorice;

o politicii tarifare;

» indicatorilor de performants;

Ty -
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e numlirii §i revocarii organelor de conducere;d

» aprobdri actelor juridice semnificative.
18.5 Regimul bunurilor: Bunurile utilizate in derularea serviciului public riman permanent
in proprictatea publicd a Municipiuluj Gheorgheni. Qperatorul nu dobandeste niciun drept
real asupra acestora, avénd exclusiv drept de folosintd si utilizare in scopul prestdrii
serviciului public,
18.6 Control tarifar: Tarifele aferente serviciului public se aproba exelusiv prin hotdrére a
Consiliului Local al Municipiului Gheorghen, in baza fundamentirilor tehnico-economice
prezentate de struciurile de specialitate,
18.7 Control financiar ¢ raportare: Operatorul transmite periodic Municipiului Gheorgheni
situatiile economico-financiare, indicatorii de performants si orice alte date necesare pentru
exercitarea controlului administrativ, financiar si managerial,
18.8 Interes public: Activitatea operatorului este organivati exclusiv in scopul asigurdrii
confinuilatii, eficientei si calititii serviciului publiclocal, In intercsul comunititii,
18.10 Modificarea prezentului contract de delegare se face numat prin act adilional incheiat
intre pértile contractante.

Preventul contract de delegare a gestiunii directe intrd in vigoare la data semndrii Tui si a
tost Incheiat In 2 (doud ) exemplare, cite T (unu) exemplar pentru ficcare parte.

DELEGATAR DELEGAT
Municipiul Gheorgheni SC. VITALISSIMA SRL
PRIMAR | ADMINISTRATOR
Nagy Zoltan Gyorgy Istvin

Director executiv

Vizat juridica

Viza juridici
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PROCES-VERBAL
de predare primire a bunurilor mabile si imobile
aflate in proprietatea publica sau privatd a U.A.T. Municipiul Gheorgheni, aferente serviciului
delegat citre S.C. VITALISSIMA S.R.L.

Nr. /
Inchetat astazi. __. in municipiul Gheorgheni, judetul Harghita.

I. Partile contractante

intre:

1. UA.T. MUNICTPTUL GUEORGHENI

cu sediul In municipiul Gheorgheni, Piata Libertatii ne. 27, judeiul Harghita, telefon: 0366-733.007,
cod fiscal 4245070, cont IBAN ROG67 TREZ 24A7 0500 0710 130X. deschis fa Trezoreria
Gheorgheni, reprezentatd legal prin domnul Nagy Zoltan. aviind functia de Primar, in calitate de
Beneliciar (Delegatar).

si

2. S.C. VITALISSIMA S.R.L.

cu sediul in municipiul Gheorgheni, str. Gabor Aron nr. 34, judetul Harghita, telefon: 0266-363.196,
integistratd la Oliciul Registrului Comertului sub ne. 119/415/2011, cod fiscal RO29085218. cont
IBAN ROJOTREZ3335069XXX003388, deschis la Trezoreria Gheorgheni, reprezentatd prin domnul
Gyirgy Istvdn, avand functia de administrator, in calitate de Operator (Delegat) de servicii publice,
s-a incheiat prezentul proces-verbal de predare primire.

L Obicctul procesului-verbal

Obicctul prezentului proces-verbal il constituie predarea—primirea bunurilor mabile si imobile aflae
in proprietatca publicdt sau privatd a U.A. L. Municipiul Gheorgheni, alerente serviciului public de
gestionare a cdinilor fara stdpan, delegate citre S.C. VITALISSIMA S.R.L.. In vederea exploatdrii si
administrarii acestora conform Contractului de delegare a gestiunii serviciului public nr./

Lil. Bunurile predate—primite
AT, Municipiul Gheorgheni predd, iar 5.C. VITALISSIMA §.R.L. primesle urmﬁmurele_ bunuri:

| _ Nr. (_Ind Denumirea mijlnculu? fix si caracteristivi T ——, ‘.'ulum_'c_ .-\ltf: )
| inventar clasifieare | telinice . contabild mantiuni |
i Adapost ¢dini fird stapdn y;:::;ﬂt::l L
ulsicipi

_ roen gl e E
.‘ L ) _JICLESH metalice pentru cdini . .-;.dﬁpnsl munieipal Ji \ I
| |“' - “M:\sa consultatii \"ELurin;rc ) Cabiaet veerinar —”_ _ il __1
i—“ | . "(.'ilimr microcipuri . I;\:Ji\pusl iltu:-iuiELl_]l O l -i
! E&'n'chicul transporl animale ylll:z:‘iii:ﬂ- ll

. i Uil e
[ B . !Wclljpmncutc uuplura-rc cdini ! Adiipost ||§ul|i_|:'ig':1_|.._|[_ J,r
J|Frigidcrc depozitare produse veterinare | ;‘;mct veterinar “ B |
' J[Calculamr #i imprimanta u\"idcmfi—cﬁini | Rirau adminigteatis |l_____ . —H_ _ __I

IV. Evidenta clinilor fari stipin preluati in gestiune
Conform art. 16 alin. (3) din Narmele metodologice de aplicare a O.U.G. ar. 1352001, evidenta
cainilor fara stapan sc realizeazi in vrmatorul tabel:
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L. f)puatmul (Delegawl) se obliga sd utilizeze bunurile predate conform destinatiel acestora si
prevederilor contractului de delegare.

2. Operatorul raspunde de intcgritatea, intretinerea §i exploatarea corespunzatoare a bunurilor
prduau,

3. Operatoru] ace obligatia de a tine evidenta cdinilor fara stiapdn capturati, identificati, cazati,
It.Vt!ﬂLl'L._LU adoptafi sau cutanasiali. conform lagislagiei in vigoare,

4. La Incetares contractului de delegare, bunurile vor 1 restituite Delegatarulyi in  stare
corespunzétoate, findnd cont de uzura normali rezultata din exploatarca acestora.

VI. Dispozitii finale
Prezentul proces-verbal a fost Incheiat in 2 (doud) exemplare originale, cate unul pentru fiecare parte.

Preditor Primitor

U.AT. MUNICIPIUL GHEORGHENI S.C. VITALISSIMA S.R.L.
Prin Primar.
Nagy Zoltan
Semndturd §i stampild

Administrator,
Gytirgy Istvdn

Semndturd g1 stampila





