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HOTARAREA nr.169/2017

privind adoptarea unor mdsuri organizatorice,
majorarea capitalului social la societatea Vitalissima S.R.L, Gheorgheni

Consiliul Local al Municipiului Gheorgheni,

intrunit in sedinta extraordinara din data de 13 octombrie 2017,
Avand in vedere:

- Expunerea de motive nr.13426 /2017 a primaruhn Municipinlii Gheorgheni;

Referatul de specialitate nr.13427/2017 al Direcliei tehnice din cadrul aparatului de
specialitate al primarului municipiului Gheorgheni;

- Demisia nr.99/2017 a administratorului societatii Vitalissima S.R.L., Sandor Istvan -
inregistrata la Municipiul Gheorgheni cu nr.3097/2017

- H.C.L. nr.68/2017, privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al
Municipiului Gheorgheni pe anul 2017 si estimari pentru anii 2018-2020, cu
rectificarile ulterioare — H.C.L. nr.168/2017, Cap.87.02 Alte actiuni economice;

- H.C.L. nr.143/2017, privind stabilirea salariilor de baza pentru functii publice si
contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului Municipiului
Gheorgheni, respectiv serviciilor publice fara personalitate juridica subordonate
Consiliului Local Gheorgheni — rectificat ulterioara prin H.C.L. nr.148/2017

— Actul constitutiv al societatii Vitalissima S.R.L. din Gheorgheni — aprobat prin H.C.L.
nr.190/2013;

- H.C.L. nr.190/2013, privind numirea noului administrator si modificarea Actului
constitutiv al societatii Vitalissima S.R.L. din Gheorgheni;

— Hotararea Consiliului Local Gheorgheni nr.140/2011, referitoare la modificarea
denumirii S.C. GYHV S.R.L. Gheorgheni in S.C. Vitalissima S.R.L.

- H.C.Lnr.109/2011, privind constituirea Societatii Comerciale ,GYHV” S.R.L.

— Rapoartele comisiilor de specialitate constituite in cadrul Consiliului Local
Gheorgheni,

Luand in considerare prevederile:

- Legii nr.273/2006, privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Legii societatilor nr.31/1990 republicata (r2), cu modificarile si completarile ulterioare;

- 0.U.G. nr.109/2011, privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu
modificarile si completérile ulterioare

In temeiul prevederilor art.36, alin.(2) lit. a) si b), alin. (3), lit.c), alin.(4), lit.e), si ale art.45.
alin.(3) coroborat cu art.115, alin. (1), lit.b) din Legea nr. 215/2001, privind administratia
publica locald, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, precum Si Legii nr.
52 /2003 privind transparenta decizionala in administratia publica, republicata,



HOTARASTE:

Art.1 - Se aproba incetarea mandatului administratorului unic al societatii
Vitalissima S.R.L. din Gheorgheni, dl. Sandor Istvan, incepand cu data adoptérii prezentei,
in urma renuntarii la mandat.

Art.2 - Se desemneaza ca administrator interimar al societatii Vitalissima S.R.L. pe
domnul Gyoérgy Istvan, cu domiciliul in municipiul Gheorgheni, str. Rakéczi Ferenc,
nr.106/A, judetul Harghita, identificat prin C.I seria HR nr.527707, CNP 1710610190694,
cu puteri depline Si cu drept de semnéatura si reprezentare individuala pana la definitivarea
procedurii de selectie si numire a consiliului de administratie, dar nu mai mult de 6 (sase)
luni de la data prezentei.

Art.3 - Se aproba Contractul de mandat Si remuneratia fixa pentru administratorul
unic, in forma prevazuta in Anexa nr. 1.

Art.4 - Se aproba demararea procedurii necesare implementarii masurilor dispuse
de legislatia specifica privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice la societatea
Vitalissima S.R.L. Gheorgheni.

Art.5 — Se aproba majorarea capitalul social al societatii VITALISSIMA SRL din
actuala suma de 200.200 lei cu suma de 250.000 Lei, care se va varsa integral, in numerar,
de catre asociat unic Municipiul Gheorgheni. Pentru noul aport in numerar se va emite noi
parti sociale cu valoare de 10 Lei fiecare. Noul capital social subscris si varsat va fi in
valoare de 450.200 Lei, care se va divide in 45.020 pérti sociale cu valoare nominala de 10
Lei fiecare si revin asociatului unic Municipiul Gheorgheni in totalitatea lor.

Art.6 - Se aproba varsarea integrald, in numerar, a aportului in valoare de
250.000 (douasutecincizecidemii) lei in contul societéatii Vitalissima SRL cu titlu de majorare
capital social.

Art. 7 - Se imputerniceste pe domnii consilieri locali Erés Levente si Antal Szabolcs
sa semneze in numele Municipiului Gheorgheni actele necesare modificarii Actului
constitutiv al societatii VITALISSIMA S.R.L. in principal decizia asociatului unic, actul
aditional la actul constitutiv, actul constitutiv actualizat si Contractul de mandat pentru
administrator.

Art. 8 - Se imputerniceste Cabinetul de Avocat SZEKELY CSABA, cu sediul in mun.
Miercurea Ciuc, Piata Libertatii nr. 10, sc. A, ap.2, jud. Harghita, avand codul fiscal nr.
27421028, web: www.szekelycsaba.eu, prin avocat definitiv.e SZEKELY Csaba pentru
indeplinirea tuturor formalitatilor necesare privitoare la inregistrarea modificérilor la Oficiul
Registrului Comertului de pe langa Tribunalul Harghita. Administratorul desemnat va
semna contractul de asistentd juridica in numele societalii pentru redactarea Si atestarea
actelor necesare precum Si in vederea reprezentarii societétii in fata ORC Harghita.

Art. 9 - Anexa nr. 1 face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.10 - Prezenta hotarare se comunica:

a) Prefectului Judetului Harghita

b) Primarului, Viceprimarului Municipiului Gheorgheni

c) Persoanelor nominalizate in prezenta hotarare

d) Directiei tehnice, respectiv Directiei economice din cadrul aparatului
de specialitate al primarului municipiului Gheorgheni.

e) Cabinetului de avocat Székely Csaba, in vederea depunerii la ORC
Harghita

Gheorgheni, la data de 13 octombrie 2017

PRESEDINTE DE SEDINT, WW“”W%«C\Q\NTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE

%ixff\l e, SECRETARUL MUNICIPIULUI,




ANEXA NR. 1
la HCL NR.169/2017

CONTRACT DE MANDAT

I. PARTILE CONTRACTANTE
1.1, Societatea VITALISSIMA S.R.L., cu sediul social in Municipiul Gheorgheni, str. Gabor Aron,
nr. 34, judetul Harghita, avind codul unic de inregistrare 29085218 si numir de ordine in registrul
comertului J19/415/2011, prin asociat unic MUNICIPIUL GHEORGHENI — prin Consiliul Local
al Municipiului Gheorgheni, persoand juridici roménd, cu sediul in Mun. Gheorgheni, Piata
Libertétii, nr. 27, jud. Harghita, avind codul de inregistrare fiscald: 4245070, reprezentatd in vederea
semndrii prezentului contract prin consilieri locali: Erés Levente si Antal Szabolcs, imputerniciti
prin Hotérarea nr. 169/13.10.2017 a Consiliului Local al Municipiului Gheorgheni, denumitd, in
continuare Mandant sau Societate
S1

1.1.  Domnul Gyérgy Istvdn, cetitean romén, nascut la data de 10.06.1971 in orasul Gheorgheni,
jud. Harghita., domiciliat in municipiul Gheorgheni, str. Rakéczi Ferenc nr. 106/A, jud. Harghita,
identificat prin CI seria HR nr. 527707 emisid de SPCLEP Gheorgheni, la data de 18.04.2016,
CNP 1710610190694, denumit in continuare Mandatar,

pe baza dispozitiilor art. 72 din Legea 31/1990, republicatd, cu modificarile Si completirile
ulterioare Si in conditiile art. 2009 si urm. din Cod civil, au convenit s incheie prezentul contract de
mandat 1n conditiile Si in limitele de mai jos:

II. OBIECTUL CONTRACTULUI
2.1.  In urma acordului de vointd intervenit intre parti Mandantul incredinteaza Mandatarului

organizarea Si gestionarea activitatii sale, in conditiile legii Si in limitele impuse de prezentul
contract.

2.2.  Organizarea Si gestionarea activititii Mandantului se vor efectua pe baza obiectivelor Si
indicatorilor de performanta stabilite de asociatul unic, cu profesionalism Si diligents, cu loialitate
Si in interesul Mandantului.

2.3.  Mandatarul reprezintd Mandantul conform actului constitutiv in raporturile cu tertii Si poartd
rdspunderea pentru modul in care infaptuieSte actele de administrare a societatii, in schimbul unei
indemnizatii conform celor convenite prin prezentul contract.

2.4.  Mandatarul acceptd acest contract de mandat Si este tinut si-Si indeplineascd obligatiile
contractuale ca un profesionist, cu bund credinta Si prudenta specificd raporturilor juridice cu
caracter oneros.

III. DURATA CONTRACTULUI
3.1. Prezentul contract se incheie pe o durati limitatd de 6 (sase) luni incepand cu data semndrii.



A " :PTURILE SI OBLIGATIILE PARTILOR
\\g@’“/m o Dr Sturile Si obligatiile Mandatarului
Mandatarul are urmdtoarele drepturi:

a) sd primeasca o indemnizatie brutd la nivelul unui sef serviciu S/gr.Il, din cadrul aparatului de
specialitate al primarului municipiului Gheorgheni.

b) decontarea, pe baza documentelor justificative, a cheltuielilor de cazare, diurnd, transport Si a
altor cheltuieli pentru deplasérile in interes de serviciu in tard Si in strdinitate pand la limita
lunara aplicabila institutiilor bugetare;

¢) asigurarea de citre Mandant a contravalorii asigurdrii de raspundere profesionala;

d) si fie informat, asupra activitdtii Mandantului, avind acces la toate datele, informatiile Si
documentele privind operatiunile comerciale ale acesteia, care sunt necesare indeplinirii
prezentului mandat.

4.1.2 Mandatarul are obligatiile prevdzute de lege Si de actul constitutiv Si pe langé atributiile legale
Si statutare este dator:

a) si aducd la indeplinire obiectivele stabilite de asociatul unic,

b) sa depuni toate diligentele in scopul realizirii unei gestionari eficiente Si oportune a fondurilor
Mandantului,

¢) sd pistreze confidentialitatea cu privire la activitatea Mandantului pe toatd perioada a
mandatului Si pentru o perioada de 3 ani de la incetarea prezentului contract,

d) sd sesizeze Mandantul asupra deficienfelor sau neregulilor de naturd a periclita normala
functionare a societatii pe care le constatd direct sau indirect. in cazul in care deficientele sau
neregulile nu pot fi inldturate operativ, Mandatarul va propune masuri ce le considerd cd ar
trebui luate,

e) si furnizeze oricAnd Mandantului Si asociatului unic, la solicitarea acestuia, informatii Si date
asupra exercitiului mandatului sdu sau legate de activitatea societatii,

f) sdincheie asigurare de raspundere profesionald pe perioada mandatului.

4.2. Drepturile Si obligatiile Mandantului
4.2.1. Mandantul are urmaétoarele drepturi:
a) si pretindd indeplinirea tuturor obligatiilor, asa cum sunt previdzute in prezentul contract, in
sarcina Mandatarului;
b) si obtind ori de céte ori este necesar informatii legate de administrarea societétii inclusiv dare
de seama privind gestionarea bunurilor societatii;
¢) sd tragd la raspundere pe Mandatar pentru orice faptd neloiald sau prin care a fost cauzat daune
societatii.
4.2.2. Mandantul are urmatoarele obligatii:
a) sa asigure Mandatarului libertate in organizarea Si gestionarea activitatii societdtii, in limitele
prevazute de lege, de actul constitutiv Si de prezentul contract;
b) si pliteascd Mandatarului toate drepturile cuvenite, potrivit prezentului contract.

V.CLAUZE DE LOIALITATE SI CONFIDENTIALITATE
5.1. Mandatarul este obligat sd-Si foloseasca intreaga capacitate de muncd in interesul societafii,
comportdndu-se ca un bun administrator.
5.2. Mandatarul ii sunt interzise orice activititi in beneficiul unor societati concurente, cu acelaSi
domeniu de activitate sau care se afla in relatii de comert cu Mandantul.
5.3. Interdictia de la pct. 5.2 se extinde Si asupra sotiei Mandatarului (daca este cazul), precum Si

asupra rudelor Si afinilor acestuia pané la gradul al doilea inclusiv.




VI. RASPUNDEREA PARTILOR

6.1. Pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a obligatiilor prevézute in prezentul
contract, partile raspund potrivit legii.

6.2. Rispunderea Mandatarului este angajatd, in cazul nerespectérii prevederilor legale, ale actului
constitutiv, ale prezentului contract Si hotararilor adoptate de asociatul unic.

6.3. Mandatarul rispunde in conditiile legii pentru daunele produse societatii prin orice act al sdu
contrar intereselor acesteia, prin acte de gestiune imprudente, prin utilizarea abuziva sau
neglijentd a fondurilor societatii.

VIL. FORTA MAJORA
7.1. Nici una dintre partile contractante nu raspund de neexecutarea la termen sau/si de executarea in
mod necorespunzitor - total sau partial - a oricarei obligatii care i revine in baza prezentei
conventii, dacd neexecutarea sau executarea necorespunzitoare a obligatiei respective a fost
cauzatd de forta majord, aSa cum este definitd de lege.

VIII. LITIGII
8.1. Partile au convenit ca toate neintelegerile privind validitatea prezentului contract sau rezultate
din interpretarea, executarea sau incetarea acestuia sa fie rezolvate pe cale amiabila.
8.2. In cazul in care rezolvarea litigiilor nu este posibild pe cale amiabild, partile se vor adresa
instantelor judecatoresti competente.

IX. MODIFICAREA CONTRACTULUI
9.1. Prevederile prezentului contract pot fi modificate cu acordul ambelor pérti prin act aditional.
9.2. Prezentul contract va fi adaptat corespunzator reglementarilor legale ulterioare incheierii acestuia,
care 1i sunt aplicabile.

X. INCETAREA CONTRACTULUI
10.1. Pirtile convin ca efectele prezentului contract sd inceteze in una sau mai multe din urmétoarele

situatii:

a) la expirarea duratei prezentului contract, daca partile nu convin prelungirea,

b) revocarea Mandatarului din functia de administrator;

¢) acordul de vointa al partilor;

d) intervine un caz de incompatibilitate previzut de lege;

e) decesul sau punerea sub interdictie judecatoreascd a Mandatarului;

f) ridicarea dreptului de administrare a Mandatarului;

g) renuntarea la mandat printr-o notificare scris adresatd Mandantului Si asociatului unic, cu
respectarea unui preaviz de cel putin 30 zile Si predarea gestiunii, in caz contrar riméanand
obligat la daune interese pentru pagubele ce le-ar provoca.

10.2. In cazul incetdrii prezentului contract Mandatarul este obligat sa inapoieze societétii, toate
actele Si documentele detinute in exercitarea atributiilor sale in termen de 5 zile de la
intervenirea uneia dintre cauzele de incetare.



11.2.

11.3.

XI. DISPOZITII FINALE
11.1.

Remuneratia obtinuta in temeiul prezentului contract este asimilatd salariului, din punctul de
vedere al obligatiilor decurgénd pentru Mandatar si societatea din legislatia privind sistemul
public de pensii si alte drepturi de asigurdri sociale, inclusiv dreptul de asigurare pentru
accidente de muncé si boli profesionale, legislatia privind sistemul asigurérilor pentru Somaj si
stimularea ocuparii fortei de muncé, precum si din legislatia privind asigurarile de sinatate.
Prevederile prezentului contract se completeazad cu dispozitiile actului constitutiv al societatii
VITALISSIMA SRL, ale Legii nr. 31/1990 a societatilor, republicatd, cu modificérile Si
completarile ulterioare Si cu dispozitiile Codului civil.

Anexa privind Obiectivele Si indicatorii de performantd financiari si nefinanciari face parte
integrantd din prezentul contract.

Prezentul contract a fost redactat in limba roména Si a fost semnat in 4 exemplare originale din
care cite un exemplar pentru fiecare parte contractantd, un exemplar pentru asociat unic Si un

exemplar pentru registrul comertului, dacd este cazul, azi ..................... in mun.
Gheorgheni.
Semnéturile:
Societatea/Mandant Mandatar
PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE

SECRETARUL MUNICIPIULUI,
Selyem Maria-Antonia

>

Ncyy Istvan
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